
1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

กลยุทธ์ท่ี 1  จัดท ำแผนควำม

ร่วมมือเพ่ือกำรพัฒนำเศรษฐกิจกับ

ประเทศเพ่ือนบ้ำน (Country 

Strategy) ให้ชัดเจน และ

สอดคล้องกับนโยบำยกำรพัฒนำ

ประเทศของไทยและประเทศ

เพ่ือนบ้ำน รวมท้ังข้อตกลงกรอบ

ควำมร่วมมือทำงเศรษฐกิจ

1 ทบทวนแผนยุทธศาสตร์ 5 ปี ของ สพพ. และ

จัดท า Action Plan ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2564

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน

(2) ศึกษำทบทวนแนวนโยบำย ทิศทำงกำรพัฒนำ

ประเทศของไทยและประเทศเพ่ือนบ้ำน เพ่ือ

เปรียบเทียบกับแผนยุทธศำสตร์ 5 ปี ของ สพพ.

(3) ทบทวนแผนยุทธศำสตร์ 5 ปี เสนอ ผอ.สพพ.

สพพ. มียุทธศำสตร์กำรด ำเนินงำน

ท่ีเป็นปัจจุบันและสอดคล้องกับ

นโยบำยของรัฐบำล ณ ช่วงเวลำน้ันๆ

 และมีแผนกำรด ำเนินงำนใน

ปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ท่ี

สอดคล้องกับยุทธศำสตร์

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1  จัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน

ระดับ 2  ด ำเนินกำรศึกษำทบทวนนโยบำย ทิศ

ทำงกำรพัฒนำประเทศของไทยและประเทศเพ่ือนบ้ำน

ระดับ 3  ทบทวนแผนยุทธศำสตร์ 5 ปี และจัดท ำ 

Action Plan ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 เสนอ 

ผอ.สพพ.

ระดับ 4  ทบทวนแผนยุทธศำสตร์ 5 ปี และจัดท ำ 

Action Plan ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 เสนอ 

ผอ.สพพ. ภำยในเดือนกันยำยน

ระดับ 5  ทบทวนแผนยุทธศำสตร์ 5 ปี และจัดท ำ 

Action Plan ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 เสนอ 

ผอ.สพพ. ภำยในเดือนสิงหำคม

- จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือจัดท ำ (ร่ำง) แผนปฏิบัติ

กำรประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2564 ของ สพพ. คร้ังท่ี

 1

'- จัดประชุมเชิงปฏิบัติกำรเพ่ือจัดท ำ (ร่ำง) แผนปฏิบัติ

กำรฯ คร้ังท่ี 2

'- จัดประชุม คอก. KPI ของ สพพ. คร้ังท่ี 2/2563

'- จัดประชุม คอก. KPI ของ สพพ. คร้ังท่ี 3/2563

'- เสนอ (Darft Final) แผนปฏิบัติกำรฯ ต่อ ผอ.สพพ.

'- เสนอ (Darft Final) แผนปฏิบัติกำรฯ ในกำรประชุม

 คพพ. คร้ังท่ี 8/2563 และ คพพ. ได้เห็นชอบแผน

ดังกล่ำว เม่ือวันท่ี 26 สิงหำคม 2563

สนผ. 5 5

กลยุทธ์ท่ี 2 ส่งเสริมให้เกิดควำม

ร่วมมือทำงกำรเงินและวิชำกำร 

กับประเทศเพ่ือนบ้ำนโดยให้

ควำมส ำคัญกับประเทศท่ีมี

พรมแดนติดกับไทย ได้แก่ กัมพูชำ

 สปป. ลำว และเมียนมำ

2 การให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ (TA) แก่

ประเทศเพ่ือนบ้านตามแผนงานโครงการความ

ร่วมมือเพ่ือการพัฒนากับประเทศกัมพูชา สปป.

ลาว และเมียนมา

2.1 โครงการใหม่  

- โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 8 (บึงกาฬ/

ปากซัน-ปากกระด่ิง-หลักซาว-น  าพาว) และถนน

เล่ียงเมืองปากซัน

- โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 18 (อุบล/ปาก

เซ-อัตตะปือ)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) เดือนท่ี 1-2: ส ำรวจพ้ืนท่ีโครงกำร (ถ้ำมี) และ

ยกร่ำงขอบเขตกำรด ำเนินงำน (TOR) ในกรณีท่ีมี

ผลกำรศึกษำแล้ว ให้ด ำเนินกำรทบทวนผล

กำรศึกษำน้ัน

(2) เดือนท่ี 3: แปลสรุปเป็นภำษำอังกฤษเพ่ือส่งให้

ประเทศเพ่ือนบ้ำนให้ควำมเห็นชอบในเบ้ืองต้น

สำมำรถน ำผลกำรศึกษำมำใช้

ประกอบกำรพิจำรณำ รวมถึง สพพ.

 มีโครงกำรให้ควำมช่วยเหลือทำง

กำรเงินในอนำคตท่ีเป็นประโยชน์

สูงสุดระหว่ำงประเทศไทยกับประเทศ

เพ่ือนบ้ำน

เน่ืองจำกโรคระบำด Covid-19 ด่ำนข้ำมชำยแดนไทย-

ลำวจึงปิดช่ัวครำวท ำให้ไม่สำมำรถ เดินทำงส ำรวจพ้ืนท่ี

โครงกำรได้

สบค. 1 4.88

(4) เดือนท่ี 5: ลงนำมใน Record of Discussion 

(ROD) กำรให้ TA กับประเทศเพ่ือนบ้ำน

ระดับท่ีได้

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1      -

ระดับ 3 หารือ สปป.ลาว

ระดับ 5 ส ารวจพื นท่ีโครงการ

เง่ือนไข: สถานการณ์เหมาะสมให้เดินทางได้ภายใน

ต้น ส.ค. 63

หมายเหตุ : เดือนท่ีสามารถเร่ิมด าเนินงานได้ ขึ นอยู่

กับ ระยะเวลาของสถานการณ์การแพร่ระบาดฯ และ

การปิดด่านชายแดนของประเทศไทย และสปป.ลาว 

โดยคาดว่าจะยืดเยื อไปเกินกว่าเดือน พ.ค. 63

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 1  พัฒนาความร่วมมือทางการเงินและวิชาการกับประเทศเพ่ือนบ้านให้มีคุณภาพมาตรฐานสากล

แผนปฏิบัติงานของ สพพ. (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ผลลัพธ์
ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

ผลการด าเนินงานกลยุทธ์
ล าดับ

กิจกรรม/ ขั นตอน
ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

Page 1 of 14



1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

2.2 โครงการต่อเน่ือง (โครงการสะพาน

เชียงแมน -  หลวงพระบาง)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) เดือนท่ี 1-3: จัดจ้ำงท่ีปรึกษำ

(2) เดือนท่ี 4-5: เสนอ คพพ. พิจำรณำรับทรำบผล

กำรจัดจ้ำงท่ีปรึกษำ และ ผอ. สพพ. ลงนำมใน

สัญญำจ้ำง

(3) เดือนท่ี 6-15: ก ำกับและตรวจรับผลงำนของ

ท่ีปรึกษำ บริหำรโดย คกก. ก ำกับและตรวจรับและ

ประเทศเพ่ือนบ้ำน

(4) เดือนท่ี 16: เสนอ คพพ. เพ่ือทรำบผลกำรศึกษำ

 และรำยงำนผลกำรศึกษำไปยัง รมว.กค. 

(5) เดือนท่ี 17: ส่งผลกำรศึกษำไปให้ประเทศ

เพ่ือนบ้ำน/หน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 จัดจ้ำงท่ีปรึกษำ

ระดับ 3 เสนอ คพพ. พิจำรณำรับทรำบผลกำรจัดจ้ำง

ท่ีปรึกษำ

ระดับ 5 ผอ. สพพ. ลงนำมในสัญญำจ้ำง

หมำยเหตุ: เดือนท่ีสำมำรถเร่ิมด ำเนินงำนได้ ข้ึนอยู่กับ 

ระยะเวลำของสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดฯ โดยคำด

ว่ำจะยืดเย้ือไปเกินกว่ำเดือน พ.ค. 63

1. หนังสือ สบค. 1/47 ลงวันท่ี 7 เม.ย. 63

2. หนังสือ สบค. 1/62 ลงวันท่ี 20 พ.ค 63

3. หนังสือ สพพ.  269-269.4 ลงวันท่ี 29 พ.ค 63

4. รำยงำนกำรประชุม คร้ังท่ี 4/2563

5. รำยงำนกำรประชุม คร้ังท่ี 5/2563

6. รำยงำนกำรประชุม คร้ังท่ี 6/2563

7. รำยงำนกำรประชุม คร้ังท่ี 7/2563

สบค 1 5

11. วันท่ี 23 ก.ค. 63 สพพ. ประกำศผลผู้ชนะกำร

คัดเลือกให้เป็นผู้รับจ้ำงออกแบบ คือ STS (บริษัทหลัก) 

ร่วมกับ IEC (บริษัทร่วม) ในเว็บไซต์ของ สพพ.

12. วันท่ี 15 ก.ย. 63 ผอ. สพพ และท่ีปรึกษำลงนำมใน

สัญญำจ้ำงฯ

1. เม่ือวันท่ี 20 พ.ค. 63 คกก. จ้ำงฯ มีบันทึกถึง ผอ. 

สพพ. ขอขยำยระยะเวลำจ้ำงฯ ออกไป 60 วัน เน่ืองจำก

สถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 เป็นส้ินสุด

วันท่ี 18 ก.ค. 63 และ ผอ.สพพ. ได้ให้ควำมเห็นชอบกำร

ขยำยระยะเวลำดังกล่ำว

3. เม่ือวันท่ี 25 พ.ค. 63 ประชุม คกก. จ้ำงออกแบบฯ 

คร้ังท่ี 3/2563 พิจำรณำบัญชีรำยช่ือผู้ให้บริกำรจ้ำง

ออกแบบท่ีมีคุณสมบัติตำมท่ีก ำหนด และร่ำงหนังสือเชิญ

ชวนให้ย่ืนข้อเสนอเพ่ือรับกำรคัดเลือก

4. เม่ือวันท่ี 29 พ.ค. 63 ฝ่ำยเลขำฯ ใน คกก. จ้ำงฯ ได้

ด ำเนินกำรจัดส่งหนังสือเชิญชวนบริษัทท่ีมีคุณสมบัติ

ตำมท่ีก ำหนดให้ย่ืนข้อเสนอรวม 5 รำย

5. วันท่ี 2 มิ.ย. 63  ช้ีแจง TOR ต่อบริษัทฯ ท้ัง 5 รำย 

6. วันท่ี 30 มิ.ย. 63 บริษัท ส่งข้อเสนอและเตรียมจัด

ประชุม คกก. จ้ำงฯ คร้ังท่ี 4/63 ในวันท่ี 2 ก.ค. 63 โดย

จะสำมำรถน ำเสนอ ผอ.สพพ. ให้พิจำรณำอนุมัติผลกำร

คัดเลือกฯ ภำยใน 18 ก.ค. 2563 ตำม Work Plan ท่ีได้

ปรับแก้

7. วันท่ี 2 ก.ค. 63 ประชุม คกก. จ้ำงฯ คร้ังท่ี 4/2563 

ตรวจสอบคุณสมบัติและเปิดซองข้อเสนอด้ำนคุณภำพ

8. วันท่ี 10 ก.ค. 63 ประชุม คกก. จ้ำงฯ คร้ังท่ี 5/2563 

ประเมินข้อเสนอด้ำนคุณภำพ

9. วันท่ี 14 ก.ค. 63 ประชุม คกก. จ้ำงฯ คร้ังท่ี 6/2563 

รับรองผลกำรประเมินข้อเสนอด้ำนคุณภำพ และเปิดซอง

ข้อเสนอด้ำนรำคำของบริษัทท่ีได้คะแนนสูงท่ีสุดและ

เจรจำต่อรองรำคำ

10. วันท่ี 16 ก.ค. 63 ประชุม คกก. จ้ำงฯ คร้ังท่ี 7/2563

 พิจำรณำและเห็นชอบข้อเสนอด้ำนรำคำท่ีปรับลดจำก 

26,100,000 บำท ลดลงเหลือ 23,990,000 บำท ซ่ึงอยู่

ในกรอบวงเงิน พร้อมท้ังพิจำรณำร่ำงสัญญำจ้ำงออกแบบ

และสรุปผลกำรด ำเนินงำนของ คกก. จ้ำงฯ
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

2.3 โครงการใหม่: ส ารวจศักยภาพโครงการ 

(โครงการไฟฟ้าเมียวดี หรือโครงการ NR68)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) เดือนท่ี 1: ประสำนรับหนังสือแสดงควำม

ต้องกำรขอรับควำมช่วยเหลือจำก สพพ. 

(Executing Agency)

(2) เดือนท่ี 2: ลงพ้ืนท่ีเพ่ือจัดเก็บและรวบรวมข้อมูล

เบ้ืองต้น (Data Survey Collection)

(3) เดือนท่ี 3-5: ประเมินศักยภำพโครงกำรเบ้ืองต้น

(4) เดือนท่ี 6: รำยงำนผลกำรประเมินต่อ คพพ. 

เพ่ือพิจำรณำให้ TA/FA

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1: ประสำนรับ Formal Request/หนังสือ

แสดงควำมสนใจขอรับควำมช่วยเหลือจำกประเทศ

เพ่ือนบ้ำน

ระดับ 2: ประเทศเพ่ือนบ้ำนจัดส่ง Formal 

Request/หนังสือแสดงควำมสนใจขอรับควำม

ช่วยเหลือมำยัง สพพ.

ระดับ 3: ลงพ้ืนท่ีเพ่ือจัดเก็บและรวบรวมข้อมูลเบ้ืองต้น

ระดับ 4: ประเมินศักยภำพเบ้ืองต้น

ระดับ 5: รำยงำนผลกำรประเมินศักยภำพโครงกำรต่อ

 คพพ. เพ่ือพิจำรณำให้ TA/FA (กรณีท่ีได้รับ Formal 

Request แล้ว)

หมำยเหตุ: ประเทศเพ่ือนบ้ำนจ ำเป็นต้องจัดส่ง Fomal

 Request มำยัง สพพ. โดยผ่ำนหน่วยงำน/กระทรวง

ท่ีมีหน้ำท่ีรับผิดชอบด้ำนกำรกู้เงินจำกต่ำงประเทศ 

หรือผ่ำนช่องทำงกำรทูต

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

- ไม่มี -

โครงการไฟฟ้าเมียวดี

 - เม่ือวันท่ี 22 ม.ค. 63 คพพ. ได้เห็นชอบผลกำร

ประเมินศักยภำพฯ และอนุมัติ TA แก่เมียนมำ

โครงการ NR68

 - เม่ือวันท่ี 26 มี.ค. 63 สบค. 2 ได้เสนอรำยงำนกำร

ประเมินศักยภำพฯ และ Concept Paper ต่อ ผอ. 

สพพ. เพ่ือทรำบและลงนำมในหนังสือถึงฝ่ำยกัมพูชำ

เพ่ือจัดส่งสรุปข้อมูลโครงกำรส ำหรับใช้ประโยชน์และ

ด ำเนินกำรในส่วนท่ีเก่ียวข้องต่อไป

สบค 2 4.5

2.4 โครงการต่อเน่ือง (สบค 2) (โครงการทวาย)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) ก ำกับดูแลและตรวจสอบกำรปฏิบัติงำนของท่ี

ปรึกษำให้เป็นไปตำมสัญญำฯ และแผนงำนท่ี

ก ำหนดไว้ใน Inception Report

(2) พิจำรณำรำยงำนของท่ีปรึกษำร่วมกับ คกก. 

ตรวจรับพัสดุในงำนจ้ำงท่ีปรึกษำฯ และเจ้ำหน้ำท่ี

ของประเทศเพ่ือนบ้ำน 1 ฉบับ คือ Final Report

(3) เบิกจ่ำยค่ำจ้ำงท่ีปรึกษำตำมกำรส่งมอบงำน 

ภำยหลังจำก คกก. ตรวจรับพัสดุในงำนจ้ำงท่ี

ปรึกษำฯ ให้ควำมเห็นชอบ

(4) เสนอผลกำรศึกษำให้ คพพ. พิจำรณำเห็นชอบ 

(ภำยใน มี.ค. 2562)

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 -

ระดับ 2 -

ระดับ 3 ตรวจรับ Final Report โครงกำรทวำยแล้ว

เสร็จ

ระดับ 4 -

ระดับ 5 เสนอผลกำรศึกษำต่อ คพพ. เพ่ือทรำบ

หมายเหตุ: กำรพิจำรณำตรวจรับข้ึนอยู่กับควำมพร้อม

ของคณะกรรมกำรตรวจรับฯ และควำมพร้อมของ

หน่วยงำนของประเทศเพ่ือนบ้ำน

ในไตรมำสท่ี 3/63 สพพ. ได้เสนอผลกำรศึกษำต่อ 

คพพ. เพ่ือทรำบเม่ือวันท่ี 24 มิ.ย. 63 แล้ว

ไตรมำสท่ี 4/63

1) เม่ือวันท่ี 25 มิ.ย. 63 ประชุมผ่ำนระบบ zoom กับ

ท่ีปรึกษำและ MOC  เพ่ือหำรือเก่ียวกับ comment 

ของฝ่ำยเมียนมำ

2) เม่ือวันท่ี 8 ก.ค. 63 ท่ีปรึกษำมี ส. ถึง สพพ. เพ่ือ

น ำส่งค ำอธิบำยต่อข้อคิดเห็นของเมียนมำ และได้จัดส่ง

เพ่ิมเติมอีกหลำยคร้ังตำมข้อสังเกตของท่ีปรึกษำด้ำน

วิศวกรรมของ สพพ. และ คกก.ตรวจรับ

3) เม่ือวันท่ี 21 ก.ค. 63 สพพ. มี ส. ถึง MOC น ำส่ง

ค ำช้ีแจงของท่ีปรึกษำ 

4) เม่ือวันท่ี 6 ส.ค. 63 ท่ีปรึกษำมี ส. ถึง สพพ. ส่ง 

Final Report ฉบับแก้ไข คร้ังท่ี 3 โดย สพพ. ขอให้ท่ี

ปรึกษำส่งเอกสำรให้ ฉบับจริงเพ่ือขอให้ฝ่ำยเมียน

มำร่วมพิจำรณำด้วย

5) เม่ือวันท่ี 7 ส.ค. 63 Treasury Department มี ส. 

แจ้งข้อคิดเห็นเพ่ิมเติมจำก DSEZMC ท่ีมีต่อร่ำงสัญญำ

รำยงำนกำรประชุม คพพ. คร้ังท่ี 6/63 วำระท่ี 5.4

24 มิ.ย. 63

สบค 2 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

9) เม่ือวันท่ี 27 ส.ค. 63 ฝ่ำยเมียนมำได้มี ส. แจ้ง

ข้อคิดเห็นต่อกำรช้ีแจงของ ทปษ. และให้เร่ง

ด ำเนินกำรปรับแก้ Final Report ฉบับแก้ไข (คร้ังท่ี 3)

10) เม่ือวันท่ี 17 ก.ย. 63 ทปษ. ได้จัดส่ง Final 

Report 

 ฉบับแก้ไข (คร้ังท่ี 4) มำยัง สพพ.

11) เม่ือวันท่ี 17 ก.ย. 63 สพพ. มี ส. ถึงฝ่ำยเมียนมำ

เพ่ือจัดส่ง Final Report ฉบับแก้ไข (คร้ังท่ี 4) เพ่ือ

พิจำรณำและจัดส่ง ส. ยืนยันผลกำรศึกษำมำยัง สพพ. 

เพ่ือด ำเนินกำรขออนุมัติ FA ต่อไป ภำยในวันท่ี 29 

ก.ย. 63

ปัจจุบันอยู่ระหว่ำงรอ ส. ยืนยันผลกำรศึกษำ และวง

เงินกู้จำกฝ่ำยเมียนมำก่อนน ำเสนอ คพพ. เพ่ือพิจำรณำ

ให้ FA ต่อไป

2.5 การให้ความเห็นและข้อเสนอแนะด้าน

วิศวกรรม

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) ให้ควำมคิดเห็นในเชิงวิศวกรรมส ำหรับกำร

จัดท ำ TOR ในกำรจัดจ้ำงบริษัทท่ีปรึกษำ

(2) ให้ควำมเห็นและข้อเสนอแนะในกระบวนกำร

คัดเลือกบริษัทท่ีปรึกษำในส่วนท่ีเก่ียวข้องกับ

ทำงด้ำนวิศวกรรม ให้เป็นไปตำมแผนงำนท่ีก ำหนด

ไว้ใน TOR ท่ีก ำหนดไว้

(3) พิจำรณำรำยงำนของบริษัทท่ีปรึกษำในส่วนของ

งำนท่ีเก่ียวข้องทำงด้ำนวิศวกรรม ประกอบด้วย

รำยงำนตำมข้อก ำหนดของTOR

(1) กำรจัดท ำ TOR ครอบคลุม

เน้ือหำทำงด้ำนวิศวกรรมและ

ครบถ้วน

(2) กระบวนกำรคัดเลือกท่ีปรึกษำ

ได้ท่ีปรึกษำท่ีมีควำมสำมำรถตรงกับ

ลักษณะวิชำชีพและงำนครอบคลุม

ครบถ้วนกับควำมสำมำรถท่ีปรึกษำ

(3) ผลกำรศึกษำในส่วนวิศวกรรม

ท่ีถูกต้องตำมหลักเชิงเทคนิค




6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน 11 วัน

ระดับ 2  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน  9 วัน

ระดับ 3  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน  7 วัน

ระดับ 4  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน  5 วัน

ระดับ 5  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน  3 วัน




'- โครงกำรถนนสองช่องทำงเช่ือมพ้ืนท่ีเขตเศรษฐกิจ

พิเศษทวำยสู่ชำยแดนไทย-เมียนมำ ยังอยู่ในข้ันตอน

กำรตรจรับยังไม่มีเอกสำรน ำส่งชัดเจน

'- โครงกำรพัฒนำถนนหมำยเลข ๖๗ (NR67) เสีนม

เรียบ-อันลองเวง-จวม/สะง ำ รำชอำณำจักรกัมพูชำ 

ไตรมำสท่ี 4 ไม่มีกำรด ำเนินงำน

ฝ่ำย

วิศวกรรม

5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

3 การให้ความร่วมมือทางการเงิน (FA) แก่ประเทศ

เพ่ือนบ้าน ตามผลการศึกษาความเหมาะสม

สบค 1 

3.1 โครงการใหม่ (ASW)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) เดือนท่ี 1: น ำเสนอ คพพ. เพ่ือพิจำรณำอนุมัติ

หลักกำรในกำรให้ FA (ถ้ำมี Formal Request) 

(2) เดือนท่ี 2-3: เจรจำรำยละเอียดเง่ือนนไขทำง

กำรเงินและเง่ือนไขอ่ืนๆ รวมถึงร่ำงสัญญำ

(3) เดือนท่ี 4-5: เสนอคณะอนุกรรมกำรกฎหมำย

เพ่ือพิจำรณำร่ำงสัญญำ (ถ้ำมี) 

(4) เดือนท่ี 6: เสนอ คพพ. เพ่ือพิจำรณำ

รำยละเอียดเง่ือนไขทำงกำรเงินและอนุมัติกำรให้ FA

(5) เดือนท่ี 7-8: เสนอ รมว.กค. เพ่ือพิจำรณำ

(6) เดือนท่ี 9-11: เสนอ ครม. เพ่ือพิจำรณำอนุมัติ

กำรให้ FA

โครงกำรให้ควำมช่วยเหลือทำง

กำรเงินแก่ประเทศเพ่ือนบ้ำนท่ี

ก่อให้เกิดประโยชน์ต่อประเทศไทย

ประเทศเพ่ือนบ้ำน และภูมิภำค 




6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ขอควำมเห็นจำกหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง

ระดับ 3 เสนอ รมว.กค. เพ่ือพิจำรณำ

ระดับ 5 เสนอ ครม. เพ่ือพิจำรณำอนุมัติกำรให้ FA

1. เม่ือวันท่ี 15 เม.ย. 63 ครม. อนุมัติ FA 1. หนังสือส ำนักเลขำธิกำรคณะรัฐมนตรีเลขท่ี นร 

0505/19873 ลงวันท่ี 16 เม.ย. 2563

2. หนังสือ NEDA 303/2020 ลงวันท่ี 28 เม.ย. 2563

สบค. 1 4.96 5

(7) เดือน 12: ลงนำมในสัญญำ FA 

หมำยเหตุ: เง่ือนไขกำรให้ FA โครงกำร R12 น้ัน 

สปป.ลำว จะต้องมี CBTA ก่อน ตำมผล TA
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

3.2 โครงการต่อเน่ือง

     3.2.1 โครงการสะพาน 5

     ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

     (1) เดือนท่ี 1-2: เสนอ ครม. เพ่ือพิจำรณำ

อนุมัติกำรให้ FA

     (2) เดือน 3: ลงนำมในสัญญำ FA

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 เสนอ รมว.กค.

ระดับ 3 เสนอ ครม. เพ่ือพิจำรณำอนุมัติกำรให้ FA

ระดับ 5 ลงนำมในสัญญำ FA

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ไม่มีกำรด ำเนินงำนท่ีเป็นตัวช้ีวัดในรอบ 6 เดือนหลัง

(วัดผลในกำรติดตำมโครงกำรท่ีอยู่ระหว่ำงด ำเนินกำร)

1. เม่ือวันท่ี 11 เม.ย. 63 สปป.ลำว ออกหนังสือเชิญ

ชวนให้ผู้รับเหมำฯ ท่ีสนใจย่ืนข้อเสนอเบ้ืองต้นเพ่ือ

จัดท ำ shortlist ผู้รับเหมำฯ งำนถนนและด่ำนฝ่ัง 

สปป.ลำว

2. กลำง เม.ย. 63 สพพ. ทล. และ สปป.ลำว ได้

ประสำนงำนกันเพ่ือหำแนวทำงแก้ไขปัญหำจำก

สถำนกำรณ์ COVID-19 ซ่ึงจะท ำให้ไม่สำมำรถจัดกำร

ประชุมร่วมเพ่ือคัดเลือกท่ีปรึกษำได้ และได้ข้อสรุปว่ำ 

ทล. จะเป็นผู้ด ำเนินงำนจ้ำงท่ีปรึกษำ โดยในแต่ละ

1. หนังสือ NEDA 284/2020 ลงวันท่ี 16 เม.ย. 63

2. หนังสือกรมทำงหลวง เลขท่ี คค 06136/3204 ลง

วันท่ี 20 เม.ย. 63

3. หนังสือ เลขท่ี MPWT 07888/PWT.DoR ลงวันท่ี 

25 เม.ย. 63

4. หนังสือกรมทำงหลวง เลขท่ี คค 06136/3204 ลง

วันท่ี 20 เม.ย. 63

5. หนังสือกรมทำงหลวง เลขท่ี คค 06136/4808 ลง

วันท่ี 15 มิ.ย. 63




สบค 1

5

4. เม่ือวันท่ี 5 และ 11 มิ.ย. 63 ทล. และกรมขัวทำง 

สปป.ลำว จะด ำเนินกำรประชุมผ่ำน Zoom เพ่ือ

พิจำรณำประเมินข้อเสนอทำงเทคนิคในกำรคัดเลือกท่ี

ปรึกษำ

5. เม่ือวันท่ี 15 มิ.ย. 63 กรมทำงหลวงส่งหนังสือด่วน

ท่ีสุดแจ้งผลกำรคัดเลือกท่ีปรึกษำและขอให้ สพพ. 

พิจำรณำโดยเร่งด่วนเน่ืองจำกต้องจัดจ้ำงให้ทันตำม

แผนท่ีต้ังไว้ 

6. เม่ือวันท่ี 24 มิ.ย. 63 คพพ. เห็นชอบผลกำร

11. หนังสือ สบค. 1/110 ลงวันท่ี 25 ส.ค. 63

12. หนังสือ MPWT เลขท่ี 18086/PWT.DOR ลงวันท่ี

 20 ส.ค. 63

13. หนังสือ สบค. 1/115 ลงวันท่ี 9 ก.ย. 63

9. เม่ือวันท่ี 24 ก.ค. 63 สปป.ลำว ลงนำมในสัญญำ

จ้ำงท่ีปรึกษำกับ AEC (บริษัทหลัก), MAA (บริษัทร่วม)

 และ Lao Grobal (บริษัทร่วม)

10. เม่ือวันท่ี 14 ส.ค. 63 สพพ. มี ส. แจ้ง สปป.ลำว 

ไม่ขัดข้องต่อสัญญำจ้ำงท่ีปรึกษำฉบับลงนำมแล้ว

11. เม่ือวันท่ี 17 ส.ค. 63 สพพ. ร่วมประชุม คกก. จัด

จ้ำง ร่วมไทย – ลำว คร้ังท่ี 5 ผ่ำน VDO Conference 

เพ่ือสังเกตกำรณ์กำรจัดจ้ำงผู้รับเหมำฯ งำนก่อสร้ำง

สะพำน ของ ทล. และกรมขัวทำง โดย คกก. จัดจ้ำงฯ 
     3.2.2 การติดตามโครงการท่ีอยู่ระหว่าง

ด าเนินงานและเร่งรัดการเบิกจ่ายเงิน (1. 

โครงการ R11 ครกข้าวดอ 2. รถไฟไทย - ลาว 

(ระยะท่ี 2 ส่วนท่ี 2) และ 3. โครงการก่อสร้าง

สะพานมิตรภาพไทย-ลาว แห่งท่ี 5 (บึงกาฬ-บอลิ

ค าไซ))

     ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

     (1) จัดท ำแผนติดตำมควำมก้ำวหน้ำฯ ปี 63 

เสนอ ผอ. สพพ. เห็นชอบแผนฯ

     (2) ด ำเนินกำรตำมแผน

     (3) สรุปผลกำรด ำเนินตำมแผนฯ ปี 63 (ท้ัง

ปีงบประมำณ)

กำรด ำเนินงำนโครงกำรเป็นไปตำม

แผน รวดเร็ว และมีประสิทธิภำพ 

รวมถึงสำมำรถแก้ไขปัญหำท่ีเกิดข้ึน

ได้อย่ำงทันท่วงที

6 เดือนหลัง (เม.ย. 62 - ก.ย. 62)

ระดับ 1   -

ระดับ 3 ด ำเนินกำรตำมแผนติดตำมฯ ได้ร้อยละ 60 

ของแผนงำนติดตำมฯ

ระดับ 4 ด ำเนินกำรตำมแผนติดตำมฯ ได้ร้อยละ 75 

ของแผนงำนติดตำมฯ และเสนอรำยงำนกำรเดินทำง

ทุกคร้ังภำนใน 10 วันท ำกำร

ระดับ 5 เสนอรำยงำนกำรเดินทำงทุกคร้ังภำยใน 7 

วันท ำกำร

*หมายเหตุ : กำรเดินทำงติดตำมโครงกำรข้ึนอยู่กับ

1. ควำมพร้อมของผู้บริหำร สพพ.

2. ควำมพร้อมของหน่วยงำนในประเทศเพ่ือนบ้ำน

3. ควำมก้ำวหน้ำของโครงกำร

หมำยเหตุ: เดือนท่ีสำมำรถเร่ิมด ำเนินงำนได้ ข้ึนอยู่กับ 

ระยะเวลำของสถำนกำรณ์กำรแพร่ระบำดฯ และกำร

ปิดด่ำนชำยแดนของประเทศไทย และสปป.ลำว โดย

คำดว่ำจะยืดเย้ือไปเกินกว่ำเดือน พ.ค. 63

จัดท ำแผนติดตำมโครงกำร และเสนอ ผอ.สพพ. 

เห็นชอบแผนฯ และลงนำมอนุมัติแผนเม่ือวันท่ี 11 

ต.ค. 62 แผนประกอบด้วยกำรเดินทำง 8 คร้ัง 

ด ำเนินกำรแล้ว 7 คร้ัง คิดเป็นร้อยละ 87.5 

ประกอบด้วย

    1. เม่ือวันท่ี 30-31 ต.ค. 62 เดินทำงหำรือ FA 

โครงกำร ASW  เสนอรำยงำนวันท่ี 8 พ.ย. 62 

(6 วันท ำกำร)

    2. เม่ือวันท่ี 20-22 พ.ย. 62 เดินทำงปิดโครงกำร

หงสำฯ  เสนอรำยงำนวันท่ี 2 ธ.ค. 62 (6 วันท ำกำร)

   3. เม่ือวันท่ี 3 ธ.ค. 62 เดินทำงติดตำมโครงกำร 

R11ฯ เสนอรำยงำนวันท่ี 13 ธ.ค. 62 (5 วันท ำกำร)

   4. เม่ือวันท่ี 4 ธ.ค. 62 เดินทำงติดตำมโครงกำร 

รถไฟไทย - ลำว (ระยะท่ี 2 ส่วนท่ี 2) เสนอรำยงำน

วันท่ี 13 ธ.ค. 62 (5 วันท ำกำร)

   5. เม่ือวันท่ี 11-12 ธ.ค. 62 เดินทำงไปประชุมตรวจ

ร่ำงสัญญำเงินกู้ โครงกำรสะพำนมิตรภำพไทย-ลำว 

แห่งท่ี 5ฯ เสนอรำยงำนวันท่ี 20 ธ.ค. 62 (6 วันท ำกำร)

1. หนังสือ สบค. 1/168 ลงวันท่ี 11 ต.ค. 62 (แผน)

2. หนังสือ สบค. 1/183 ลงวันท่ี 8 พ.ย. 62

3. หนังสือ สบค. 1/197 ลงวันท่ี 2 ธ.ค. 62

4. หนังสือ สบค. 1/199 ลงวันท่ี 13 ธ.ค. 62

5. หนังสือ สบค. 1/201 ลงวันท่ี 20 ธ.ค. 62

6. หนังสือ สบค. 1/14 ลงวันท่ี 27 ม.ค. 63

7. หนังสือ สบค. 1/17 ลงวันท่ี 3 ก.พ. 63

8. หนังสือ สบค. 1/80 ลงวันท่ี 29 มิ.ย. 63

9. หนังสือ สบค. 1/81 ลงวันท่ี 29 มิ.ย. 63

10. หนังสือ สบค. 1/110 ลงวันท่ี 25 ส.ค. 63

11. หนังสือ สบค. 1/115 ลงวันท่ี 9 ก.ย. 63

สบค. 1 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

  6. เม่ือวันท่ี 16 ม.ค. 63 สพพ. ลงนำมใน ROD ฉบับ

ใหม่กับ สปป.ลำว และ 17 ม.ค. 63 สพพ. เดินทำงไป

ลงนำมสัญญำเงินกู้กับ สปป.ลำว (คร้ังเดียวกัน) 

โครงกำรสะพำน 5 เสนอรำยงำนวันท่ี 27 ม.ค. 63 (6 

วันท ำกำร)

   7. เม่ือวันท่ี 23 ม.ค. 63 สพพ. เดินทำงไปเข้ำร่วมใน

กำรประชุม คกก. ก ำกับดูแลกำรจัดซ้ือจัดจ้ำง (PPC) 

ร่วมไทย-สปป.ลำว ณ จังหวัดหนองคำย เสนอรำยงำน

วันท่ี 3 ก.พ. 63 (6 วันท ำกำร)

    8. เม่ือวันท่ี 18 มิ.ย. 63 ท ำกำรประชุมติดตำม

ควำมก้ำวหน้ำโครงกำรรถไฟฯ เสนอรำยงำน รถไฟฯ 

วันท่ี 29 มิ.ย. 63 (7 วันท ำกำร)

    9. เม่ือวันท่ี 18 มิ.ย. 63 ท ำกำรประชุมติดตำม

ควำมก้ำวหน้ำโครงกำร R11ฯ เสนอรำยงำน วันท่ี 29 

มิ.ย. 63 (7 วันท ำกำร)

  10. เม่ือวันท่ี 17 ส.ค. 63 ท ำกำรประชุม คคก. จัด

จ้ำงโครงกำรสะพำน 5 เสนอรำยงำน วันท่ี 25 ส.ค. 63

 (7 วันท ำกำร)
    11. เม่ือวันท่ี 3 ก.ย. 63 ท ำกำรประชุมเปิดซอง

ประกวดรำคำส ำหรับงำนก่อสร้ำงสัญญำท่ี 1 โครงกำร

สะพำน เสนอรำยงำน วันท่ี 9 ก.ย. 63 (5 วันท ำกำร)

สบค 2

3.3 โครงการใหม่ (โครงการ NR67, โครงการ

ทวาย, โครงการไฟฟ้าย่างกุ้ง)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) เดือนท่ี 1: เสนอให้ คพพ. พิจำรณำอนุมัติ

หลักกำรในกำรให้ FA

(2) เดือนท่ี 2-3: เจรจำรำยละเอียดเง่ือนไขทำง

กำรเงินและเง่ือนไขอ่ืนๆ รวมถึงร่ำงสัญญำ

(3) เดือนท่ี 4-5: เสนอคณะอนุกรรมกำรกฎหมำย

เพ่ือพิจำรณำร่ำงสัญญำ (ถ้ำมี) 

(4) เดือนท่ี 6: เสนอ คพพ. พิจำรณำรำยละเอียด

เง่ือนไขทำงกำรเงินและอนุมัติกำรให้ FA

(5) เดือนท่ี 7-8: เสนอ รมว.กค. เพ่ือพิจำรณำ

(6) เดือนท่ี 9-11: เสนอ ครม. พิจำรณำอนุมัติกำร

ให้ FA

(7) เดือนท่ี 12: ลงนำมในสัญญำ FA

หมำยเหตุ: ด ำเนินกำรตำมข้ันตอน/แผนงำน

ภำยหลังจำกมี Formal Request (โครงกำร NR67,

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 เสนอ รมว.กค. เพ่ือพิจำรณำน ำเสนอต่อ ครม.

ระดับ 2 -

ระดับ 3 เสนอ ครม. เพ่ือพิจำรณำอนุมัติกำรให้ FA

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ลงนำมในร่ำงสัญญำเงินกู้

โครงกำร NR67

ฝ่ำยกัมพูชำได้มี ส. รับรองผลกำรศึกษำแล้ว และเม่ือ

วันท่ี 12 มี.ค. 63 สพพ. ได้มี ส. ถึง MPWT เพ่ือน ำส่ง 

Final Report และติดตำม Formal Request ส ำหรับ

กำรขอรับ FA ปัจจุบัน สพพ. อยู่ระหว่ำงกำรประสำน

รับ Formal Request

ท้ังน้ี ในช่วงไตรมำสท่ี 3/63 (มิ.ย. 63) MPWT ได้

ประสำนอย่ำงไม่เป็นทำงกำรมำยัง สพพ. เพ่ือขอให้ 

สพพ. ประสำนท่ีปรึกษำเพ่ือแก้ไข Animation ของ

โครงกำร เน่ืองจำกประสงค์จะขอ FA โดยไม่รวม Rest

 Area ตำมผลกำรศึกษำเดิม ซ่ึง สพพ. ได้ประสำนท่ี

ปรึกษำ เพ่ือแก้ไข Animation ท่ีกล่ำวแล้ว

ไตรมำสท่ี 4/63

1) เม่ือวันท่ี 3 ก.ค. 63 สพพ. ได้ส่ง Animation ท่ี

ปรับแก้แล้วให้ MPWT เพ่ือพิจำรณำด ำเนินกำรต่อไป

2) เม่ือวันท่ี 21 ส.ค. 63 สพพ. ได้มีหนังสือถึงฝ่ำย

กัมพูชำ 

เพ่ือประสำนรับ Formal Request อีกคร้ัง

สบค 2 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

โครงการไฟฟ้าย่างกุ้ง

สพพ. และฝ่ำยเมียนมำได้ลงนำมในสัญญำเงินกู้แล้ว

เม่ือวันท่ี 23 ก.ย. 63

ไตรมำสท่ี 4/63

1) เม่ือวันท่ี 14 ก.ค. 63 ครม. ได้อนุมัติ FA

2) เม่ือวันท่ี 16 ก.ค. 63 สพพ. ได้มี ส. แจ้งผลกำร

อนุมัติ FA  ไปยังฝ่ำยเมียนมำ และขอให้จัดส่ง ส. 

ช้ีแจงประเด็นด้ำนส่ิงแวดล้อมของโครงกำรมำยัง สพพ.

3) เม่ือวันท่ี 5 ส.ค. 63 ฝ่ำยเมียนมำน ำส่ง Evidence  

of Safeguards มำยัง สพพ.

4) เม่ือวันท่ี 28 ส.ค. 63 สพพ. ได้จัดส่งสัญญำเงินกู้

ฉบับลงนำม

โดย ผอ.สพพ. และจัดส่งให้ฝ่ำยเมียนมำลงนำม ท้ังน้ี 

ภำยหลัง

โครงการไฟฟ้าย่างกุ้ง

ไตรมำสท่ี 4/63

- หนังสือท่ี นร. 0505/21390

  ลว. 15 ก.ค. 63

- หนังสือท่ี No. NEDA 466/2020

   ลว. 28 ส.ค. 63

- ส ำเนำสัญญำเงินกู้โครงกำรไฟฟ้ำย่ำงกุ้ง 

ลว. 23 ก.ย. 63

3.4 โครงการต่อเน่ือง

     3.4.1 โครงการ Corridor Town

     ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

     (1) เดือนท่ี 1-2: เสนอ ครม. เพ่ือพิจำรณำ

อนุมัติกำรให้ FA

     (2) เดือน 3: ลงนำมในสัญญำ FA




6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 เสนอ รมว.กค. เพ่ือพิจำรณำน ำเสนอต่อ ครม.

ระดับ 2 -

ระดับ 3 เสนอ ครม. พิจำรณำอนุมัติกำรให้ FA

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ลงนำมในร่ำงสัญญำ FA

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

- ไม่มี -
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     3.4.2 การติดตามโครงการท่ีอยู่ระหว่าง

ด าเนินงานและเร่งรัดการเบิกจ่ายเงิน (โครงการส

ตึงบท)

     ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

     (1) จัดท ำแผนติดตำมควำมก้ำวหน้ำฯ ปี 63 

เสนอ ผอ. สพพ. เห็นชอบแผนฯ

     (2) ด ำเนินกำรตำมแผน

     (3) สรุปผลกำรด ำเนินตำมแผนฯ ปี 63 (ท้ัง

ปีงบประมำณ)

กำรด ำเนินงำนโครงกำรเป็นไปตำม

แผน รวดเร็ว และมีประสิทธิภำพ 

รวมถึงสำมำรถแก้ไขปัญหำท่ีเกิดข้ึน

ได้อย่ำงทันท่วงที

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ด ำเนินกำรติดตำมโครงกำรได้ตำมแผน และ

รำยงำนกำรเดินทำงทุกคร้ัง

ระดับ 2 -

ระดับ 3 ด ำเนินกำรติดตำมโครงกำรได้ตำมแผน และ

รำยงำนกำรเดินทำงภำยใน 15 วันท ำกำรทุกคร้ัง

ระดับ 4 ด ำเนินกำรติดตำมโครงกำรได้ตำมแผน และ

รำยงำนกำรเดินทำงภำยใน 10 วันท ำกำรทุกคร้ัง

ระดับ 5 สรุปผลกำรด ำเนินตำมแผนฯ ปี 63 และ

เสนอต่อ ผอ. สพพ. เพ่ือทรำบ

หมำยเหตุ: จ ำนวนคร้ังท่ีเดินทำงติดตำมโครงกำร

ข้ึนอยู่กับ

            1. ควำมพร้อมของผู้บริหำร สพพ.

            2. ควำมพร้อมของหน่วยงำนในประเทศ

เพ่ือนบ้ำน

            3. ควำมก้ำวหน้ำของโครงกำร

3.4.2 การติดตามโครงการท่ีอยู่ระหว่าง

       ด าเนินงานและเร่งรัดการเบิกจ่ายเงิน 

เม่ือวันท่ี 30 ก.ย. 63 สบค. 2 ได้เสนอรำยงำนสรุปผล

กำรด ำเนินตำมแผนฯ ปี 63 และแผนปฏิบัติกำร

ติดตำมควำมก้ำวหน้ำโครงกำรฯ ปี 64 ต่อ ผอ.สพพ.

โครงการสตึงบท

ปัจจุบันอยู่ระหว่ำงกำรก่อสร้ำง โดย สพพ. ได้มีกำร

ประชุมหำรือผ่ำนช่องทำงออนไลน์ เพ่ือประสำนงำน 

ติดตำมควำมก้ำวหน้ำโครงกำร และเร่งรัดกำรเบิก

จ่ำยเงินโครงกำร ดังน้ี

ไตรมำสท่ี 4/63 (ไม่มีกำรเดินทำงติดตำมโครงกำร

เน่ืองจำกสถำนกำรณ์ COVID-19)

1) เม่ือวันท่ี 2 ก.ค. 63 ฝ่ำยกัมพูชำจัดส่งเอกสำรกำร

เบิกจ่ำยครบถ้วน (ค่ำท่ีปรึกษำควบคุมงำน) และ 9 

ก.ค. 63 ฝ่ำยวิศวะน ำส่งผลกำรพิจำรณำมำยัง สบค. 2 

เพ่ือด ำเนินกำรในส่วนท่ีเก่ียวข้อง ท้ังน้ี สบค. 2 เสนอ 

ผอ. สพพ. เพ่ือขอเบิกจ่ำยเงินท่ีกล่ำวเม่ือ 13 ก.ค. 63 

(เบิกจ่ำยรอบวันท่ี 29 ก.ค. 63)




บันทึกข้อควำมท่ี สบค. 02/163

ลว. 30 ก.ย. 63

โครงการสตึงบท

ไตรมำสท่ี 4/63

สบค. 2 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

6) เม่ือวันท่ี 29 ก.ย. 63 สพพ. ประชุมติดตำมควำม

คืบหน้ำโครงกำรร่วมกับ MPWT ท่ีปรึกษำและ

ผู้รับเหมำฯ ผ่ำนระบบ ZOOM

7) เม่ือวันท่ี 30 ก.ย. 63 น ำเสนอรำยงำนกำรประชุม

ติดตำมควำมคืบหน้ำฯ ต่อ ผอ.สพพ. ก่อนจัดส่งให้ฝ่ำย

กัมพูชำต่อไป

- ควำมล่ำช้ำในกำรด ำเนินงำนประกอบกับสถำนกำรณ์

กำรแพร่ระบำดของ COVID-19 อำจส่งผลต่อกำร

เบิกจ่ำยเงินกู้ภำยใต้โครงกำร

หมำยเหตุ: 1. สำมำรถเดินทำงติดตำมโครงกำรสตึงบท

 ตำมแผนงำนติดตำมฯ ภำยใต้เง่ือนไขกำรเดินทำง

 ได้ร้อยละ 100 ของแผนงำนติดตำมฯ (ท้ังปี งปม.)

            2. ควำมล่ำช้ำในกำรด ำเนินงำนและ

สถำนกำรณ์ 

 - บันทึกข้อควำมท่ี สบค. 02/124

   ลว. 13 ก.ค. 63

 - บันทึกข้อควำมท่ี สบค. 02/160

   ลว. 30 ก.ย. 63
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

3.5 การให้ความเห็นและข้อเสนอแนะทางด้าน

วิศวกรรม

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) ให้ควำมเห็นและตรวจสอบผลงำนกำร

ปฏิบัติงำนของบริษัทท่ีปรึกษำในส่วนของงำนท่ี

เก่ียวข้องทำงด้ำนวิศวกรรมให้เป็นไปตำมแผนงำน

ท่ีก ำหนดไว้ (กำรให้ควำมเห็นเชิงวิศวกรรม

นับต้ังแต่วันเดินทำงกลับจำกกำรปฏิบัติงำน

ตำมปกติ)

(2) ประเมินผลหรือเปรียบเทียบผลงำนกำรก่อสร้ำง

ท่ีบริษัทท่ีปรึกษำควบคุมกับแผนงำนท่ีก ำหนดไว้ 

เพ่ือใช้เป็นข้อมูลในกำรประกอบควำมคิดเห็น ใน

กำรเบิกจ่ำยเงินของโครงกำร

(3) ให้ควำมเห็นในเชิงวิศวกรรม ในกรณีประเทศ

เพ่ือนบ้ำน มีกรณี Variation Order โดยให้

ค ำแนะน ำจะมีปริมำณกำรเปล่ียนแปลงและรูปแบบ

 เพ่ือเป็นข้อมูลเบ้ืองต้นในกำรงำนต่อไป

(1) รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน

ทำงด้ำนวิศวกรรมของแต่ละโครงกำร

 ซ่ึงจะใช้เป็นฐำนข้อมูลในกำร

ติดตำมควำมคืบหน้ำของงำนคร้ัง

ต่อๆไป

(2) ควำมเห็นทำงด้ำนวิศวกรรมใน

เร่ืองควำมครบถ้วนเร่ืองเอกสำรและ

ควำมเหมำะสมของปริมำณงำนท่ีขอ

เบิกจ่ำยเข้ำมำ ท้ังเร่ืองควำมถูกต้อง

ในส่วนของรำคำเอง (เฉพำะท่ีเบิก

เข้ำมำแต่ละงวดเท่ำน้ันโดยในส่วน

ของแผนกำรเบิก จะให้อยู่ในส่วนของ

 สบค. ท่ีรับผิดชอบ) และ ปริมำณ

งำน ท่ีสอดคล้องกัน

(3) ในส่วนของ Variation Order 

จะมีกระบวนกำรให้ควำมเห็น

คล้ำยกันกับกำรเบิกจ่ำย

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน 11 วัน

ระดับ 2  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน  9 วัน

ระดับ 3  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน  7 วัน

ระดับ 4  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน  5 วัน

ระดับ 5  จัดส่งบันทึกข้อควำมสรุปควำมเห็นทำงด้ำน

วิศวกรรม ภำยใน  3 วัน




ฝ่ำยวิศวกรรมด ำเนินกำรให้ควำมเนและข้อเสนอแนะ

ทำงด้ำนวิศวกรรม (FA) โดยจัดส่งบันทึกข้อควำมสรุป

ควำมเห็นทำงด้ำนวิศวกรรมโครงกำรสะพำนมิตรภำพ

ไทย-ลำว แห่งท่ี 5 บึงกำฬ-บอลิค ำไซ สำธำรณรัฐ

ประชำธิปไตยประชำชนลำว และโครงกำรพัฒนำถนน

หมำยเลข 11 (R11) ช่วงครกข้ำวดอ-บ้ำนโนนสะหวัน-

สำนะคำม-บ้ำนวัง-บ้ำนน้ ำสัง สำธำรณรัฐ 

ประชำธิปไตยประชำชนลำว ภำยใน 3 วัน โดยฝ่ำย

วิศวกรรมอ้ำงอิงวันท่ีได้รับเร่ืองและวันท่ีส่งออกหนังสือ

 เพ่ือขอควำมเห็นจำกท่ีปรึกษำด้ำนโครงกำรและ

วิศวกรรม สพพ. (ท่ีปรึกษำด้ำนโครงกำรฯ) โดยเอกสำร

 Back Up ของโครงกำรจะมำช้ำกว่ำเอกสำรน ำส่งมำก

 ส่งผลให้ฝ่ำยวิศวกรรมไม่สำมำรถตรวจสอบเอกสำรได้

เป็นไปตำมก ำหนด

ฝ่ำย

วิศวกรรม

4.72

4 จัดถ่ายทอดความรู้ให้แก่เจ้าหน้าท่ีประเทศเพ่ือน

บ้านในหลักสูตรท่ีเก่ียวเน่ืองกับการให้ความ

ร่วมมือทางวิชาการและทางการเงินแก่ประเทศ

เพ่ือนบ้าน (2 หลักสูตร)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) เสนอแผนงำนถ่ำยทอดควำมรู้ฯ ปี 63 (ก่อนส้ิน

 ก.ย. 62)

(2) จัดถ่ำยทอดควำมรู้ฯ โดยร่วมมือกับหน่วยงำนท่ี

เก่ียวข้อง

     - หลักสูตรท่ี 1 ด ำเนินกำรโดย สบค. 2 

(ไตรมำสท่ี 1)

     - หลักสูตรท่ี 2 ด ำเนินกำรโดย สนผ. (ไตรมำสท่ี

 3)

(3) รำยงำนผลกำรจัดถ่ำยทอดควำมรู้ฯ ต่อ คพพ. 

ทุกหลักสูตร (สบค. 2)

(4) รำยงำนสรุปผลกำรจัดถ่ำยทอดควำมรู้ฯ ปี 63 

และน ำเสนอแผนงำนถ่ำยทอดควำมรู้ฯ ปี 64 ต่อ 

คพพ. (ก่อนส้ิน ก.ย. 63)

- เจ้ำหน้ำท่ีประเทศเพ่ือนบ้ำนท่ีเข้ำ

รับกำรถ่ำยทอดควำมรู้ได้รับควำมรู้

เชิงทฤษฎีและแนวทำงกำรปฏิบัติ

ท่ีสำมำรถน ำไปใช้งำนได้จริง

- กำรด ำเนินงำนด้ำนกำรบริหำร

โครงกำรเงินกู้จำกต่ำงประเทศของ

ประเทศเพ่ือนบ้ำนเป็นไปอย่ำงมี

ประสิทธิภำพและย่ังยืน

  เกิดเครือข่ำยกำรด ำเนินงำน

ร่วมกับประเทศเพ่ือนบ้ำน

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

 - ยกเลิก -

สนผ. -
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

กลยุทธ์ท่ี 3 พัฒนำกระบวนกำร

และเคร่ืองมือในกำรด ำเนินงำนให้

มีประสิทธิภำพ เช่น กำรประเมิน

ควำมเส่ียงในกำรด ำเนินงำน กำร

ประเมินผลโครงกำรท่ีแล้วเสร็จ 

และกำรจัดท ำข้อก ำหนดทำงด้ำน

สังคมและส่ิงแวดล้อม

5 การจัดท ารายงานประเมินความเส่ียงของประเทศ

เพ่ือนบ้าน (Country Risk) 

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) ทบทวนรำยงำนประเมินควำมเส่ียงของประเทศ

เพ่ือนบ้ำน (Country Risk) 

(2) จัดท ำรำยงำนประเมินควำมเส่ียงของประเทศ

เพ่ือนบ้ำน (Country Risk) เสนอ ผอ.สพพ. และ 

คพพ. เพ่ือพิจำรณำ

ก ำหนดกำรจัดท ำรำยงำน

-ประเทศ CLM จัดท ำปีละ 2 คร้ัง 

-ประเทศ VBST จัดท ำปีละ 1 คร้ัง

สพพ. มีข้อมูลประกอบกำรพิจำรณำ

ให้ FA แก่ประเทศเพ่ือนบ้ำน เพ่ือลด

ควำมเส่ียงในกำรให้ควำมช่วยเหลือ

ทำงกำรเงิน และลดควำมเส่ียงจำก

กำร

ผิดนัดช ำระหน้ีในอนำคต

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1  ศึกษำข้อมูลทำงเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือน

บ้ำน (CLM/ VBST)

ระดับ 3  วิเครำะห์ประเมินควำมเส่ียงของประเทศ

เพ่ือนบ้ำนท้ัง 7 ประเทศ

ระดับ 4  จัดท ำรำยงำนประเมินควำมเส่ียงของประเทศ

เพ่ือนบ้ำนท้ัง 7 ประเทศเสนอ ผอ.สพพ. เพ่ือพิจำรณำ

ภำยใน 7 วันท ำกำรหลังส้ินสุดไตรมำสท่ี 4

ระดับ 5  จัดท ำรำยงำนประเมินควำมเส่ียงของประเทศ

เพ่ือนบ้ำนท้ัง 7 ประเทศเสนอ คพพ. เพ่ือทรำบในกำร

ประชุม คพพ. เดือนตุลำคม 2563




'- สนผ. ด ำเนินกำรวิเครำะห์ประเมินควำมเส่ียงของ

ประเทศเพ่ือนบ้ำนท้ัง 7 ประเทศ

'- จัดท ำรำยงำนประเมินควำมเส่ียงของประเทศเพ่ือน

บ้ำนท้ัง 7 ประเทศ

'- เสนอรำยงำนประเมินควำมเส่ียงของประเทศเพ่ือนบ้ำน

ท้ัง 7 ประเทศ ต่อ คพพ. ทรำบ ในครำวประชุม คพพ. 

คร้ังท่ี 10/2563




สนผ.

5

6 ประเมินผลโครงการท่ีแล้วเสร็จ

ประเมินผลโครงการผลประโยชน์และผลกระทบ

โครงการท่ีแล้วเสร็จ

สนผ.

กำรประเมินผลประโยชน์และผลกระทบของ

โครงกำร

ท่ีแล้วเสร็จ (2 โครงกำร) 

        *  โครงกำรพัฒนำถนนหมำยเลข 11 สปป.

ลำว

ช่วงบ้ำนตำดทอง-น้ ำสัง และเมืองสังข์ทอง (แล้ว

เสร็จ ก.ค. 57) และโครงกำรก่อสร้ำงถนนจำกภูดู่ 

(อ.บ้ำนโคก 

จ.อุตรดิตถ์) –เมืองปำกลำย แขวงไชยะบุรี สปป.

ลำว (แล้วเสร็จ มิ.ย. 57)

        (1) จัดท ำ TOR

        (2) คัดเลือกท่ีปรึกษำเพ่ือด ำเนินกำร




สพพ. สำมำรถน ำบทเรียนท่ีได้

จำกกำรด ำเนินโครงกำรในอดีต

มำปรับใช้กับกำรด ำเนินงำน

ด้ำนกำรให้ควำมช่วยเหลือในอนำคต

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 4 ตรวจรับรำยงำนเบ้ืองต้น (Inception Report)

ระดับ 5  ตรวจรับรำยงำนควำมก้ำวหน้ำ (Progress 

Report)




คณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุในงำนจ้ำงท่ีปรึกษำฯ ได้มี

กำรประชุมตรวจรับรำยงำนควำมก้ำวหน้ำ (Progress 

Report) แล้ว เม่ือวันท่ี 12 มิถุนำยน 2563




สนผ.

5

        (3) กำรตรวจรับงำนกำรประเมินโครงกำร 

        (4) น ำเสนอผลกำรประเมินโครงกำรต่อ 

คพพ. เพ่ือทรำบ
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

7 จัดท างานวิจัยเร่ือง "การจัดล าดับความส าคัญใน

การก่อสร้างสะพานมิตรภาพไทย-ลาว และการ

เปิดจุดผ่านแดนถาวรกับประเทศเพ่ือนบ้าน"

       (1) จัดท ำ TOR โครงกำร

       (2) ด ำเนินกระบวนกำรจ้ำงท่ีปรึกษำ

       (3) ตรวจรับ Inception Report

       (4) ตรวจรับ Interim Report

       (5) ตรวจรับ Final Report

       (6) น ำเสนอผลกำรด ำเนินงำนต่อ คพพ.

รัฐบำลไทยมีข้อมูลเชิงวิชำกำร

ประกอบกำรหำรือกับประเทศ

เพ่ือนบ้ำน ในกำรก่อสร้ำงสะพำน

มิตรภำพไทย - ลำว และกำรเปิดจุด

ผ่ำนแดนตรงกับประเทศเพ่ือนบ้ำน 

โดยยึดผลประโยชน์ของไทยเป็นหลัก

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1  -

ระดับ 2  ตรวจรับรำยงำนระหว่ำงกำรศึกษำ

ระดับ 3  ตรวจรับร่ำงรำยงำนข้ันสุดท้ำย

ระดับ 4  ตรวจรับรำยงำนข้ันสุดท้ำย

ระดับ 5  น ำผลกำรศึกษำเสนอ คพพ. เพ่ือทรำบใน

กำรประชุม คพพ. เดือนพฤศจิกำยน 2563

สนผ. 0

8 การพัฒนารูปแบบและวิธีปฏิบัติงานด้านการให้ 

TA และ FA ให้มีประสิทธิภาพมากขึ น
5

8.1 จัดท าแบบฟอร์มการตรวจสอบงานทางด้าน

วิศวกรรม (ภาคสนาม)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1)  จัดท ำแบบฟอร์มกำรตรวจสอบและให้

ควำมเห็นทำงด้ำนวิศวกรรม ส ำหรับ สพพ.

(2) แจ้งเวียน Executing Agency ส ำหรับประเทศ

เพ่ือนบ้ำน

(3) น ำแบบฟอร์มไปใช้กับภำคสนำม

ฐำนข้อมูลและใช้ประเมิน

ประสิทธิภำพของโครงกำรในเชิง

วิศวกรรม

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1  ปรับแก้ตำมควำมเห็นของท่ีปรึกษำด้ำน

โครงกำรและวิศวกรรม สพพ.

ระดับ 2  น ำแบบฟอร์มใช้งำนจริงคร้ังท่ี 1

ระดับ 3  ประชุมในฝ่ำยวิศวกรรมอย่ำงน้อย 1 คร้ัง 

ระดับ 4  ปรับแก้จำกกำรใช้งำนจริงอย่ำงน้อย 1 คร้ัง

ระดับ 5 รำยงำนผลกำรใช้แก่ผู้บังคับบัญชำ (รอง

ผู้อ ำนวยกำร ศรัณยูฯ)  เพ่ือใช้เป็นต้นแบบหรือพัฒนำ

ต่อ

ด ำเนินกำรแล้วเสร็จภำยในไตรมำสท่ี 2 ฝ่ำย

วิศวกรรม

5

8.2 จัดท ารูปแบบมาตรฐานเร่ืองการขอรับความ

ช่วยเหลือทางการเงินและวิชาการ (Formal 

Request)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) ศึกษำข้อมูลจำก donors ต่ำงๆ 

(2) ร่ำงรูปแบบมำตรฐำน (form) พร้อมเอกสำรท่ี

เก่ียวข้อง 

    - TA formal request

    - FA formal request

(3) เสนอ ผอ.สพพ. เพ่ือพิจำรณำเห็นชอบ

กำรจัดท ำ Formal Request มี

รำยละเอียดครบถ้วนและสำมำรถลด

ระยะเวลำในกำรด ำเนินงำนได้

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ศึกษำข้อมูลจำก donors ต่ำงๆ 

ระดับ 3  ร่ำงรูปแบบมำตรฐำน (form) พร้อมเอกสำร

ท่ีเก่ียวข้อง 

ระดับ 5  เสนอ ผอ.สพพ. เพ่ือพิจำรณำเห็นชอบ

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ไม่มีกำรด ำเนินงำนท่ีเป็นตัวช้ีวัดในรอบ 6 เดือนหลัง

1. 25 มี.ค. 63 เสนอรำยงำนผลกำรศึกษำจำก

หน่วยงำนควำมช่วยเหลืออ่ืนๆ พร้อมท้ังน ำเสนอ

รูปแบบมำตรฐำนกำรให้ควำมช่วยเหลือทำงกำรเงิน

และวิชกำรของ สพพ. ต่อ ผอ.สพพ. เพ่ือพิจำรณำ

2. 31 มี.ค. 63 ผอ.สพพ. อนุมัติรูปแบบมำตรฐำนกำร

ขอรับควำมช่วยเหลือทำงกำรเงินและวิชำกำรของ 

สพพ. ตำมท่ีเสนอ"

สบค 1 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

8.3 ทบทวนและปรับปรุงกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

กับการให้ความช่วยเหลือทางวิชาการ ส าหรับ

การจัดถ่ายทอดความรู้ให้แก่เจ้าหน้าท่ีประเทศ

เพ่ือนบ้าน เพ่ือไม่ให้เป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงาน

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) เดือนท่ี 1-2: ทบทวนกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง 

และสรุปประเด็นปัญหำเพ่ือปรับปรุงกฎระเบียบ

(2) เดือนท่ี 3: เสนอแนวทำงปรับปรุงกฎระเบียบท่ี

เก่ียวข้อง

(3) เดือนท่ี 4: เสนอคณะอนุกรรมกำรกฎหมำย

พิจำรณำ

(4) เดือนท่ี 5-6: เสนอ คพพ. พิจำรณำ

สพพ. สำมำรถจัดกำรถ่ำยทอด

ควำมรู้ฯ ให้เกิดประสิทธิภำพสูงสุด 

โดยให้ควำมส ำคัญต่อประโยชน์ท่ี

เจ้ำหน้ำท่ี

ประเทศเพ่ือนบ้ำนจะได้รับจำกกำร

เข้ำรับกำรถ่ำยทอดควำมรู้ฯ




6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ทบทวนกฎระเบียบท่ีเก่ียวข้อง และสรุป

ประเด็นปัญหำเพ่ือปรับปรุงกฎระเบียบ

ระดับ 2 -

ระดับ 3 เสนอแนวทำงกำรปรับปรุงกฎระเบียบท่ี

เก่ียวข้อง

ระดับ 4 เสนอคณะอนุกรรมกำรกฎหมำยพิจำรณำ

ระดับ 5 เสนอ คพพ. พิจำรณำ

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ไม่มีกำรด ำเนินงำนท่ีเป็นตัวช้ีวัดในรอบ 6 เดือนหลัง




1. เม่ือวันท่ี 27 ก.พ. 63 สบค. 2 ได้เสนอแนวทำงกำร

ปรับปรุงกฎระเบียบฯ ต่อ ผอ. สพพ. เพ่ือเห็นชอบ

2. เม่ือวันท่ี 2 มี.ค. 63 ผอ.สพพ. อนุมัติข้อเสนอท่ี

กล่ำว และมอบหมำยให้นิติกรน ำร่ำงระเบียบฉบับแก้ไข

เข้ำสู่กำรพิจำรณำของคณะอนุกรรมกำรกฎหมำย

3. เม่ือวันท่ี 10 มี.ค. 63 คณะอนุกรรมกำรกฎหมำย

พิจำรณำเร่ืองท่ีกล่ำวในกำรประชุม

4. เม่ือวันท่ี 25 มี.ค. 63 คพพ. ได้พิจำรณำอนุมัติ

ระเบียบฯ (ฉบับแก้ไข) ตำมท่ีคณะอนุกรรมกำร

กฎหมำยเสนอ

 

- บันทึกข้อควำมท่ี สบค. 02/241

   ลว. 27 ก.พ. 63

- รำยงำนกำรประชุม ระเบียบวำระท่ี 3.2

   ในกำรประชุมอนุ กม. เม่ือวันท่ี 10 มี.ค. 63

- รำยงำนกำรประชุม ระเบียบวำระท่ี 4.2

   ในกำรประชุม คพพ. เม่ือวันท่ี 25 มี.ค. 63

สบค 2 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้
ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)
ผลการด าเนินงานกลยุทธ์

ล าดับ
กิจกรรม/ ขั นตอน

ผู้รับ

ผิดชอบ
เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

กลยุทธ์ท่ี 4  ริเร่ิมและพัฒนำ

โครงกำรควำมร่วมมือให้ตอบสนอง

กับควำมต้องกำรในกำรพัฒนำ

เศรษฐกิจในประเทศเพ่ือนบ้ำน

และภูมิภำค และสอดคล้องกับ

พลวัตของนโยบำยต่ำงๆ

9 บูรณาการความร่วมมือกับหน่วยงานของไทย โดย

ใช้โครงการพัฒนาถนนหมายเลข 12 (R12) ใน 

สปป. ลาว เป็นเคร่ืองมือในการผลักดันให้เส้นทาง

 R 12 อยู่ภายใต้ GMS CBTA

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) บูรณำกำรข้อมูล และกลยุทธ์จำกหน่วยงำนท่ี

เก่ียวข้องของไทย เพ่ือจัดท ำร่ำงแนวทำงกำร

ผลักดันถนนหมำยเลข 12 ให้อยู่ภำยใต้ GMS CBTA

(2) ร่วมประชุมหำรือกับหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้องของ

ไทย เพ่ือหำข้อสรุปทำงด้ำนแนวทำงกำรผลักดัน

ถนนหมำยเลข 12 ให้อยู่ภำยใต้ GMS CBTA

(3) จัดท ำสรุปแนวทำงกำรผลักดันฯ เสนอ ผอ.

สพพ. พิจำรณำ

(4) ด ำเนินกำรหำรือกับ สปป. ลำว ตำมกรอบแนว

ทำงกำรผลักดันฯ

(5) ถนนหมำยเลข 12 อยู่ภำยใต้ GMS CBTA

สำมำรถใช้กลไกกำรให้ควำม

ช่วยเหลือเพ่ือกำรพัฒนำของ สพพ. 

เป็นเคร่ืองมือต่อรองในกำร

ด ำเนินงำนตำมนโยบำยของรัฐบำล

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 รวบรวมข้อมูล และกลยุทธ์จำกหน่วยงำนท่ี

เก่ียวข้องของไทย เพ่ือจัดท ำร่ำงแนวทำงกำรผลักดัน

ถนนหมำยเลข 12 ให้อยู่ภำยใต้ GMS CBTA 

ระดับ 2 ร่วมประชุมหำรือกับหน่วยงำนท่ีเก่ียวข้อง

ของไทย และ สปป.ลำว

ระดับ 3 จัดท ำร่ำง MoD เสนอ ผอ.สพพ. พิจำรณำ 

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ลงนำมใน MoD ร่วมกับ สปป.ลำว ในเร่ืองให้

ถนนหมำยเลข 12 อยู่ภำยใต้ GMS CBTA

จัดท ำร่ำง MoD เสนอ ผอ. สพพ. พิจำรณำแล้ว 

ปัจจุบันอยู่ระหว่ำงกำรพิจำรณำโดย สปป. ลำว

สนผ. 3 3

10 ร่วมมือให้ความช่วยเหลือทางการเงินกับ 

Development Partner อ่ืนๆ (JICA โครงการ  

  สตึงบท ระยะท่ี 2)

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) เดือนท่ี 1: ประสำน JICA เพ่ือแลกเปล่ียนข้อมูล

และจัดเตรียมข้อมูลโครงกำรในเบ้ืองต้น

(2) เดือนท่ี 2-3: สรุปขอบเขตของโครงกำร (ไม่ให้

ซ้ ำซ้อน) เพ่ือทบทวนแบบก่อสร้ำงและค่ำใช้จ่ำย

โครงกำร และลงนำมควำมร่วมมือระหว่ำง สพพ. 

กับ JICA

(3) เดือนท่ี 4-8: ประสำนฝ่ำยวิศวกรรม สพพ. และ

ท่ีปรึกษำควบคุมงำนโครงกำรสตึงบท ระยะท่ี 1 

เพ่ือทบทวน แบบก่อสร้ำงและประมำณกำร

ค่ำใช้จ่ำยโครงกำร

(4) เดือนท่ี 9: สรุปผลกำรทบทวนฯ เสนอ ผอ.สพพ.

 เพ่ือพิจำรณำ

- ผลักดันให้เกิดโครงกำรควำม

ร่วมมือระหว่ำง สพพ. และ JICA ใน

ลักษณะ Parallel Project

- ควำมสัมพันธ์ระหว่ำง สพพ.และ 

JICA มีควำมใกล้ชิดมำกข้ึน

- ลดควำมซ้ ำซ้อนของกำรด ำเนิน

โครงกำร และค่ำใช้จ่ำยในกำรด ำเนิน

โครงกำร

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ประสำนฝ่ำยวิศวกรรม สพพ. และท่ีปรึกษำ

ควบคุมงำนโครงกำรสตึงบท ระยะท่ี 1 เพ่ือทบทวน

แบบก่อสร้ำงและประมำณกำรค่ำใช้จ่ำยโครงกำร

ระดับ 2 -

ระดับ 3 -

ระดับ 4 สรุปผลกำรทบทวนฯ ของฝ่ำยวิศวกรรม 

สพพ. และท่ีปรึกษำควบคุมงำนโครงกำรสตึงบท ระยะ

ท่ี 1

ระดับ 5 เสนอ ผอ. สพพ. พิจำรณำผลกำรทบทวนฯ

 - สพพ. และ JICA ได้ลงนำมใน ROD เพ่ือแสดง

เจตจ ำนงถึงควำมต้องกำรร่วมมือเพ่ือสนับสนุนกำร

ด ำเนินงำนภำยใต้โครงกำรสตึงบท ระยะท่ี 2

 - สบค.2 ได้ประสำนกับฝ่ำยวิศวกรรม เพ่ือทบทวน

แบบก่อสร้ำงและค่ำใช้จ่ำยโครงกำรแล้ว และประสำน

กรมศุลกำกรเพ่ือขอทรำบรำยละเอียดของเคร่ือง s-ray

 ท่ีจะติดต้ังท่ีด่ำนบ้ำนหนองเอ่ียน ท้ังในเร่ืองของ spec

 และประมำณกำรค่ำใช้จ่ำย เพ่ือน ำมำประกอบกำร

พิจำรณำประมำณกำรวงเงินกู้โครงกำรสตึงบท ระยะท่ี

 2 ต่อไป

ณ ไตรมำสท่ี 4/63

1) เม่ือวันท่ี 20 ก.ค. 63 สพพ. ได้มี ส. ถึงฝ่ำยกัมพูชำ 

(MPWT) และ JICA เพ่ือหำรือเก่ียวกับควำมคืบหน้ำ

ควำมร่วมมือ กำรให้ควำมช่วยเหลือส ำหรับโครงกำรส

ตึงบท 

ณ ไตรมำสท่ี 4/63

- หนังสือ No. NEDA 386/2020

   ลว. 20 ก.ค. 63

- หนังสือ No. NEDA 448/2020

   ลว. 21 ส.ค. 63

- บันทีกข้อควำม สบค.02/158 ลว. 22 ก.ย. 63

สบค. 2 5

ระยะท่ี 2

2) เม่ือวันท่ี 21 ส.ค. 63 สพพ. ได้มี ส. ถึงฝ่ำยกัมพูชำ  

 (MPWT และ MEF) เพ่ือหำรือเก่ียวกับควำมคืบหน้ำ

ควำมร่วมมือกำรให้ควำมช่วยเหลือส ำหรับโครงกำรส

ตึงบท 

ระยะท่ี 2

3) เม่ือวันท่ี 22 ก.ย. 63 สบค.2 ได้เสนอรำยงำน

สรุปผลกำรทบทวนฯ เสนอต่อ ผอ.สพพ.
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

กลยุทธ์ 1 ท ำงำนใกล้ชิดกับ
รัฐบำลและภำคส่วนต่ำงๆ ของ
ประเทศเพ่ือนบ้ำน รวมท้ังหุ้นส่วน
เพ่ือกำรพัฒนำในกำรจัดท ำแผน
ยุทธศำสตร์ควำมร่วมมือในระดับ

ทวิภำคีและพหุภำคีท่ีสำมำรถท ำให้
เกิดกำรพัฒนำท่ีย่ังยืน และ
สนับสนุนกำรเติบโตอย่ำงมีส่วนร่วม

1 ร่วมประชุมหารือกับ Development Partners 
ต่างๆ และประเทศเพ่ือนบ้าน เพ่ือรับทราบ
ความก้าวหน้าเก่ียวกับแผนการด าเนินงานต่างๆ ใน
อนุภูมิภาค และภูมิภาค 
ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน

(1) ศึกษำ และรวบรวม ข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือเตรียม
เข้ำร่วมกำรประชุมหำรือกับ DP และปท.พบ. 
(2) ร่วมประชุมหำรือกับ DP และปท.พบ.

(3) รำยงำนสรุปกำรประชุมหำรือกับ DP และปท.พบ.

กำรด ำเนินงำนของ สพพ. เป็นท่ีรู้จัก
และยอมรับใน International 
Developing Community

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)
ระดับ 1  ศึกษำ และรวบรวม ข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือ
เตรียมเข้ำร่วมกำรประชุมหำรือกับ DP หรือ ปท.พบ.
ระดับ 2  ประสำนนัดหมำยกำรประชุมหำรือกับ DP 
หรือ ปท.พบ.

ระดับ 3  ร่วมประชุมหำรือกับ DP หรือ ปท.พบ.
ระดับ 4  จัดท ำรำยงำนสรุปกำรประชุมหำรือกับ DP 
หรือ ปท.พบ.

ระดับ 5  เสนอ ผอ.สพพ. พิจำรณำ/ ทรำบ

 
'- จัดท ำรำยงำนกำรประชุมหำรือทำงไกล (Video 
Conference) ระหว่ำง ADB - NEDA เพ่ือหำรือในกำร
 Renew Partnership Arrangement
'- เสนอรำยงำนกำรประชุมฯ ต่อ ผอ. สพพ. โดยทรำบ

ข้อมูลผลกำรประชุมฯ แล้ว

สนผ. 5

กลยุทธ์ 2 ใช้ควำมร่วมมือตำม
กรอบทวิภำคีและพหุภำคีในกำร

ประสำนควำมร่วมมือระหว่ำง  
หน่วยงำนต่ำงๆ รวมท้ังหุ้นส่วน

เพ่ือกำรพัฒนำในกำรร่วมมือทำง
กำรเงินและวิชำกำร รวมท้ังไม่ให้
เกิดควำมซ้ ำซ้อนในกำรใช้ทรัพยำกร

2 การเป็นเจ้าภาพจัดการประชุม 4 ฝ่าย ระหว่าง 
CEXIM-EDCF-JICA-NEDA  

ข้ันตอนกำรด ำเนินงำน
(1) ก ำหนดหัวข้อหลัก จัดเตรียมเน้ือหำ และ

ก ำหนดกำรส ำหรับกำรประชุม
(2) น ำ (1) เสนอ ผอ. สพพ. เพ่ือพิจำรณำ
(3) ประสำนผู้เข้ำร่วมประชุม และกำรจัดเตรียม
สถำนท่ี
(4) จัดกำรประชุม 4 ฝ่ำย
(5) สรุปผลกำรประชุมเสนอ คพพ. เพ่ือทรำบ

หน่วยงำนเพ่ือกำรพัฒนำในรูปแบบ
ทวิภำคีของภูมิภำคเอเชียมีโอกำสได้

แลกเปล่ียนข้อมูลและประสบกำรณ์
ในกำรปฏิบัติงำนร่วมกันอย่ำงน้อย 

ปีละ 1 คร้ัง

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)
ยกเลิกกำรจัดประชุม 4 ฝ่ำย 

CEXIM-EDCF-JICA-NEDA

สนผ. -

ระดับท่ีได้

ประเด็นยุทธ์ศาสตร์ท่ี 2 :  บูรณาการกับภาคส่วนต่างๆ เพ่ือประโยชน์สูงสุดในการร่วมพัฒนาเศรษฐกิจกับประเทศเพ่ือนบ้าน

แผนปฏิบัติงานของ สพพ. (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ผลการด าเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

ผลการด าเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

กลยุทธ์ท่ี 3 ประสำนกับหน่วยงำน
ของรัฐบำลไทยอย่ำงใกล้ชิด เพ่ือ
ผลักดันและส่งเสริมกำรบูรณำกำร
ในกำรริเร่ิมโครงกำรควำมร่วมมือ

ทำงกำรเงินและวิชำกำร รวมท้ัง
พัฒนำกำรจัดกำรองค์ควำมรู้เพ่ือ
น ำบทเรียนท่ีผ่ำนมำไปจัดท ำ
ยุทธศำสตร์และโครงกำรในอนำคต

3 บูรณาการกับหน่วยงานต่างๆ และเข้าร่วมการ
ประชุมท้ังทวิภาคีและพหุภาคี อาทิ การประชุม JC
 ระหว่างไทยกับปท.พบ. การประชุมในกรอบความ
ร่วมมือต่างๆ อาทิ ACMECS GMS BIMSTEC MLC

 เป็นต้น เพ่ือเสนอแนะและให้ความเห็นเก่ียวกับ
ความร่วมมือตามกรอบต่างๆ รวมท้ังผลักดัน
โครงการท่ีมีผลประโยชน์ร่วมกัน
ข้ันตอนกำรท ำงำนและด ำเนินโครงกำรตำมพันธะ

สัญญำ/ยุทธศำสตร์/และนโยบำยต่ำงๆ
(1) ประชุมหำรือ แลกเปล่ียนข้อมูล นโยบำย ภำยใต้
กรอบควำมร่วมมือต่ำงๆ
(2) ร่วมประชุมกับหน่วยงำนภำยใต้กรอบควำม
ร่วมมือต่ำงๆ

รัฐบำลไทยสำมำรถใช้ สพพ. เป็น
กลไกของรัฐบำลในกำรด ำเนิน
นโยบำยควำมร่วมมือระหว่ำง
ประเทศในรูปแบบ

พหุภำคีผ่ำนกรอบควำมร่วมมือต่ำงๆ 
ได้อย่ำงมีประสิทธิภำพ

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)
ระดับ 1  ศึกษำ และรวบรวม ข้อมูลท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือ
เตรียมเข้ำร่วมกำรประชุม
ระดับ 2  ประสำนนัดหมำยกำรประชุม

ระดับ 3  ร่วมประชุมหำรือ แลกเปล่ียนข้อมูล นโยบำย
 ภำยใต้กรอบควำมร่วมมือต่ำงๆ
ระดับ 4  จัดท ำรำยงำนสรุปกำรประชุม
ระดับ 5  เสนอ ผอ.สพพ. พิจำรณำ

- จัดท ำสรุปรำยงำนกำรประชุมหำรือระดับสูงเพ่ือ
ก ำหนดทิศทำงกำรทูตเชิงเศรษฐกิจกับประเทศในอนุ
ภูมิภำคลุ่มน้ ำโขงในยุคหลังโควิด-19  
'- จัดท ำสรุปรำยงำนกำรประชุมคณะอนุกรรมกำร

ประเมินและประสำนกำรด ำเนินกำรตำมแนวทำงกำร
ก ำหนดท่ำทีของไทยต่อกลุ่มประเทศต่ำงๆ คร้ังท่ี 
1/2563 ณ กรุงเทพฯ
'- จัดท ำสรุปรำยงำนกำรประชุมเสวนำทำงวิชำกำร

และรับฟังควำมคิดเห็นเร่ือง “เศรษฐกิจกำรค้ำชำยแดน
โดยเสนอรำยงำนดังกล่ำวให้ ผอ.สพพ. พิจำรณำแล้ว

สนผ. 5

กลยุทธ์ท่ี 4 ด ำเนินกำร
ประชำสัมพันธ์เชิงรุก เพ่ือให้ผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย รวมถึงภำค
ประชำชนเข้ำใจบทบำทและ
ผลงำนของประเทศไทยในโครงกำร

ให้ควำมร่วมมือด้ำนกำรเงินและ
วิชำกำรและผลประโยชน์ร่วมกัน
ในภูมิภำค

4 การด าเนินกิจกรรมตามแผนประชาสัมพันธ์ 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

4.1 แผนการส่ือสารภาพลักษณ์องค์กร (Smart สู่
ความทันสมัย)




ภำคประชำชน หน่วยงำนภำครัฐ
และภำคเอกชน ได้รับข้อมูลใน
ทิศทำงเดียวกัน และเกิดควำมรู้ 

ควำมเข้ำใจ เช่ือม่ันในองค์กร

สปส. 5

 - งานเสวนาเน่ืองในวันสถาปนาครบรอบ 15 ปี
(1) แต่งต้ังคณะท ำงำน
(2) จัดท ำขอบเขตของงำน
(3) รำยงำนผลขอบเขตของงำนต่อ ผอ . สพพ.
(4) ด ำเนินกำรจัดจ้ำง

(5) ด ำเนินกำรจัดงำน

หน่วยงำนภำครัฐ ภำคเอกชน และ
ภำคประชำชน ได้รับทรำบข้อมูล
ข่ำวสำรท่ีถูกต้อง รวมถึงประโยชน์ท่ี
ไทยจะได้รับ และเกิดกำรบูรณำกำร
ร่วมกันขับเคล่ือนเศรษฐกิจกำรค้ำ

กำรลงทุนในภูมิภำค

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63) ยกเลิกกิจกรรม เน่ืองจำกเกิดสถำนกำรณ์ COVID-19 บันทึกข้อควำม สอก. 05(5)/ 19 ลงวันท่ี  
29 เม.ย 63 ผู้อ ำนวยกำร สพพ. อนุมัติให้ยกเลิก
กิจกรรมงำนเสวนำเน่ืองในวันสถำปนำครบรอบ 
15 ปี เน่ืองจำกสถำนกำรณ์โควิด

-
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

ผลการด าเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

 - ผลิตรายงานประจ าปี 2562 
(1) ด ำเนินกำรสรุปรำยงำนผลกำรประชำสัมพันธ์
(2) ส่งสรุปรำยงำนผลกำรประชำสัมพันธ์ต่อ สนผ.
(3) ด ำเนินกำรก ำหนดคุณสมบัติกำรผลิต

(4) เสนอกำรก ำหนดคุณสมบัติกำรผลิตต่อฝ่ำยพัสดุ
(5) ด ำเนินกำรเผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์ สพพ .

ผลของกำรปฏิบัติงำนภำยใต้ 
แผนปฏิบัติงำนประจ ำปี ผู้บริหำร
ของหน่วยงำนจะได้น ำข้อมูลมำ
วิเครำะห์ หรือน ำมำปรับกลยุทธ์ ใน

กำรบริหำรจัดกำรในปีต่อๆไป ให้ดี
ย่ิงข้ึน

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)
ระดับ 1 จัดส่งข้อมูลต่อผู้รับจ้ำง ภำยในเดือนเมษำยน
ระดับ 3 ตรวจสอบควำมสมบูรณ์ ถูกต้อง ครบถ้วน 
ภำยในเดือนมิถุนำยน

ระดับ 5 ด ำเนินกำรเผยแพร่ผ่ำนเว็บไซต์ สพพ. ภำยใน
เดือนกรกฎำคม

1. ด ำเนินกำรจัดส่งเน้ือหำไปยังบริษัทฯ ผู้รับจ้ำง 
ภำยในเดือนเมษำยน 2563
2. เดือนเมษำยน - พฤษภำคม 2563 อยู่ระหว่ำงกำร
ตรวจควำมถูกต้อง แก้ไขอำร์ตเวิร์ค

3. เสนออนุมัติตีพิมพ์ในเดือนพฤษภำคม 2563
4. ผู้อ ำนวยกำร สพพ. อนุมัติฯ ในเดือนพฤษภำคม 
2563

1. บันทึกข้อควำมท่ี สอก. 05(3)/72 ลงวันท่ี 
4 มี.ค. 63 ผู้อ ำนวยกำร สพพ. อนุมัติให้ผลิตรำยงำน
ประจ ำปี 2562 วงเงิน 172,000 บำท 
2. ผู้อ ำนวยกำร สพพ. มีค ำส่ัง สพพ. ท่ี 28/2563 เร่ือง

 แต่งต้ังคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุ ลงวันท่ี 6 มี.ค. 63
3. คณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุ ได้ด ำเนินกำรตรวจรับ
พัสดุ ตำมใบส่ังจ้ำง สพพ. 026/2563 ลงวันท่ี 
9 มี.ค. 63 ซ่ึงครบก ำหนดส่งมอบงำนตำมเง่ือนไขใน

วันท่ี 8 พ.ค. 63 ได้ท ำกำรตรวจรับไว้ เม่ือวันท่ี 7 พ.ค.
 63 และเผยแพร่บนเว็บไซต์ของ สพพ .
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

ผลการด าเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

 - ผลิตส่ือส่ิงพิมพ์และของท่ีระลึกในช่วงปีใหม่
(1) แต่งต้ังคณะท ำงำน
(2) จัดท ำขอบเขตของงำน
(3) รำยงำนผลขอบเขตของงำนต่อ ผอ . สพพ.

(4) ด ำเนินกำรจัดจ้ำง
(5) ด ำเนินกำรแจกจ่ำยต่อกลุ่มเป้ำหมำย

หน่วยงำนต่ำงๆ ท้ังภำครัฐ 
ภำคเอกชน ภำคีเครือข่ำย และ
ส่ือมวลชน ท้ังในประเทศและ
ต่ำงประเทศ รู้ทิศทำงกำรรณรงค์ 

จดจ ำเอกลักษณ์ท่ีเสมือนเป็น
ตัวแทนหน่วยงำน ในกำรร่วมกัน
พัฒนำควำมร่วมมือ และสร้ำง
ควำมสัมพันธ์ระหว่ำงประเทศ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)
ระดับ 1 แต่งต้ังคณะท ำงำน ภำยในเดือนตุลำคม
ระดับ 3 จัดท ำขอบเขตของงำน ภำยในเดือน
พฤศจิกำยน

ระดับ 4 รำยงำนผลขอบเขตของงำนต่อ ผอ. สพพ. 
ภำยในเดือนพฤศจิกำยน
ระดับ 5 ด ำเนินกำรแจกจ่ำยต่อกลุ่มเป้ำหมำย ระหว่ำง
เดือนธันวำคม-มกรำคม

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)
ระดับ 1-5  ไม่มี

ด ำเนินกำรแล้วเสร็จคร่ึงปีแรก 5

 - การโฆษณาประชาสัมพันธ์วารสารการเงิน

การคลัง ฯลฯ และจัดเก็บข่าวจากหนังสือพิมพ์ 
และอินเตอร์เน็ต
(1) ด ำเนินกำรจัดจ้ำง
(2) ออกแบบส่ือโฆษณำวำรสำรกำรเงินคลัง
(3) ตีพิมพ์วำรสำร
(4) เผยแพร่วำรสำรต่อสำธำรณชน

1. สพพ. เป็นท่ีรู้จักในกลุ่มเป้ำหมำย

กำรคลัง กำรเงิน และเศรษฐกิจ โดย
สำธำรณชนสำมำรถติดตำมควำม
เคล่ือนไหว ข้อเท็จจริง และผลงำน
ในบทควำมต่ำงๆ ท่ีมีเน้ือหำสำระ 
และ
เป็นประโยชน์อย่ำงย่ิง
2. ลดต้นทุน ลดระยะเวลำในกำร

ติดต่อส่ือสำร รวมไปถึงยังำมำรถท ำ

กำรเผยแพร่ข้อมูลข่ำวสำรต่ำงๆ 
ขององค์กรไปยังกลุ่มเป้ำหมำยได้
เป็นจ ำนวนมำก สะดวก รวดเร็ว 

และทันต่อเหตุกำรณ์

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 เสนอฝ่ำยพัสดุด ำเนินกำรสนับสนุนวำรสำร
กำรเงินกำรคลัง ในเดือนเมษำยน 2563
ระดับ 3 ออกแบบส่ือโฆษณำ 1 คร้ัง ในเดือนมิถุนำยน
 2563
ระดับ 5 มีกำรจัดเก็บข่ำว สพพ. ไตรมำสละ 5 ข่ำว

1. เสนอฝ่ำยพัสดุด ำเนินกำรสนับสนุนวำรสำรกำรเงิน

กำรคลัง ในเดือนเมษำยน 2563
2. ผู้อ ำนวยกำร สพพ. อนุมัติส่ือโฆษณำวำรสำร
กำรเงินกำรคลังในเดือนมิถุนำยน 2563
3. มีกำรจัดเก็บข่ำว สพพ. ไตรมำสละ 5 ข่ำว

รำยงำนผลกำรประชำสัมพันธ์ประจ ำเดือน ต่อ คพพ. 5

 - ผลิตของท่ีระลึกในกิจกรรม หรือ พิธีการต่างๆ 
ของ สพพ. ประจ าปี 2563 

(1) ด ำเนินกำรก ำหนดคุณสมบัติกำรผลิต
(2) เสนอกำรก ำหนดคุณสมบัติกำรผลิตต่อฝ่ำยพัสดุ
(3) ด ำเนินกำรจัดจ้ำง
(4) ผอ.สพพ. อนุมัติกำรผลิต

ของท่ีระลึกหรือสัญลักษณ์ท ำให้ผู้ใช้
จดจ ำได้เป็นอย่ำงดี เกิดผลดี

ทำงด้ำนกำรประชำสัมพันธ์กับ
ส่ือมวลชน/ชุมชนท้องถ่ิน 
โดยเฉพำะป้องกันและรักษำช่ือเสียง
ของหน่วยงำน

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)
ระดับ 1 -

ระดับ 3 ด ำเนินกำรผลิตแล้วเสร็จ ภำยในเดือนเมษำยน
ระดับ 5 สำมำรถแจกของท่ีระลึกตำมงำนต่ำงๆ ได้
ตำมแผนงำน

1. ด ำเนินกำรผลิตเคร่ืองเบญจรงค์ในเดือนเมษำยน 
2563

2. สำมำรถแจกของท่ีระลึกในกิจกรรมต่ำงๆ ของ 
สพพ. 

มีกำรออกแบบโลโก้ ครบรอบ 15 ปี โดยให้ผู้บริหำร
สพพ. ร่วมกันพิจำรณำ ก่อนด ำเนินกำรส่งต่อให้

ผู้ว่ำจ้ำงน ำไปสกรีนลงบนบรรจุภัณฑ์ของเคร่ืองเบญจ
รงค์ จ ำนวน 15 ช้ิน โดยมีก ำหนดส่งมอบงำนตำม
ใบส่ังจ้ำง สพพ. 032/2563 ลงวันท่ี 20 มีนำคม
2563 ส้ินสุดเง่ือนไขรับงำน ในวันท่ี 19 เมษำยน 2563
 ซ่ึงคณะกรรมกำรตรวจรับพัสดุ ได้ตรวจรับ เรียบร้อย
แล้ว เม่ือวันท่ี 14 เมษำยน 2563 
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

ผลการด าเนินงาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์ เกณฑ์การประเมิน หลักฐาน

4.2 แผนพัฒนาส่ือมวลชนสัมพันธ์ (Press 
Relations)

สำธำรณชนได้รับข้อมูลข่ำวสำรท่ี
ถูกต้อง และทันสมัยเป็นปัจจุบัน

 - กิจกรรมผู้บริหารพบปะส่ือมวลชน 
(Meet the Press) และงานขอบคุณส่ือมวลชน 

(Thanks Press)
(1) ด ำเนินกำรจัดท ำก ำหนดกำร
(2) เชิญส่ือมวลชน/ภำคเอกชน

(3) จัดท ำเอกสำรเผยแพร่
(4) รำยงำนผลกำรด ำเนินกิจกรรมต่อ คพพ.

1. ส่ือมวลชนเผยแพร่ผลกำร
ด ำเนินงำนท่ีผ่ำนมำอย่ำงดี และเป็น

กำรสร้ำงควำมสัมพันธ์อันดี
2. ภำคเอกชนเข้ำใจและรับรู้ข้อมูล
ท่ีเป็นประโยชน์อย่ำงถูกต้อง ในกำร

ด ำเนินงำนของ สพพ. โดยยึดหลัก
กำรปฏิบิตงำนร่วมกันระหว่ำง สพพ.

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 -  ก.ย. 63)
ระดับ 1 เชิญภำคเอกชนภำยในเดือน ส.ค. 63

ระดับ 3 ด ำเนินกำรจัดประชุมแลกเปล่ียนควำมคิดเห็น
เก่ียวกับกำรลงทุนในประเทศเพ่ือนบ้ำน
ภำยในเดือน ส.ค. 63 (กรณีโควิด-19 เข้ำสู่สภำวะปกติ

 โดยเป็นไปตำมประกำศของรัฐบำล)
ระดับ 5 จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุมไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50
 ของจ ำนวนท่ีเชิญ

1. เชิญภำคเอกชนภำยในเดือนมิถุนำยน 2563
2. จัดประชุมแลกเปล่ียนควำมคิดเห็นเก่ียวกับ

กำรลงทุนในประเทศเพ่ือนบ้ำน เม่ือวันท่ี 14 
กรกฎำคม 2563 ณ อำคำรซันทำวเวอร์ส บี ช้ัน 39
3. จ ำนวนผู้เข้ำร่วมประชุมไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50 ของ

จ ำนวนท่ีเชิญ

1. บันทึกข้อควำม สอก. 07(2)/9 ลงวันท่ี  
23 มิ.ย. 63 ส่งออกหนังสือเชิญชวนภำคเอกชน 

2. บันทึกข้อควำม สปส. 07(2)/20 ลงวันท่ี  
31 ก.ค. 63 รำยงำนผลกำรจัดประชุมฯ

5

 - กิจกรรมส่ือมวลชนสัญจร (Press Visit) และ
กิจกรรมแสดงความรับผิดชอบต่อสังคม (CSR) หรือ

 กิจกรรมจิตสาธารณะเพ่ือสังคมและสาธารณะ
ประโยชน์ หรือส่งเสริมส่ิงแวดล้อม/

ลดโลกร้อน เช่น สนับสนุนทางการแพทย์ 
การปลูกป่า ขยายพันธ์ุสัตว์ หรือ Hand to Hand 
มอบโครงการเพ่ือต่อยอดโรงแยกขยะ เป็นต้น

(1) ด ำเนินกำรจัดท ำแผนงำน
(2) เชิญส่ือมวลชน/ภำครัฐ/ภำคเอกชน
(3) จัดท ำเอกสำรเผยแพร่
(4) รำยงำนผลกำรด ำเนินกิจกรรมต่อ คพพ.

1. ส่ือมวลชนน ำข้อเท็จจริงหรือ
เร่ืองรำวท่ีพบเห็นไปเสนอข่ำวสู่

ประชำชน
2. ชุมชนมีส่วนร่วมกับหน่วยงำน

เกิดควำมสัมพันธ์อันดี ชุมชนมชีวิต
ควำมเป็นอยู่ท่ีดีข้ึน

 ผู้อ ำนวยกำร สพพ. มีด ำริให้ยกเลิกกำรจัด เน่ืองจำก
สถำนกำรณ์โควิด-19

บันทึกข้อควำม สอก. 05(5)/ 19 ลงวันท่ี  
29 เม.ย 63 ผู้อ ำนวยกำร สพพ. อนุมัติให้ยกเลิก 

Press Visit and CSR เน่ืองจำกสถำนกำรณ์โควิด

-
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

1 การร่วมมือกับสถาบันการเงินภายในประเทศ เพ่ือเป็นแหล่ง

เงินทุน

1.1 การกู้เงินจากสถาบันการเงินเพ่ือรองรับโครงการ

ให้ความช่วยเหลือทางการเงิน

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าแผนการจัดหาเงินทุนจากสถาบันการเงิน

(2) เสนอ ผอ. สพพ. เพ่ือให้ความเห็นชอบแผนฯ 

(3) ด าเนินการตามแผนฯ

(4) รายงานผลต่อ ผอ.สพพ.

มีเงินทุนเพียงพอ

ส าหรับโครงการ

ให้ความช่วยเหลือ

ทางการเงินในอนาคต

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 3 ด าเนินการตามแผนฯ โดยกู้เงินจากสถาบันการเงิน 1 

โครงการ 

ระดับ 5 รายงานผลต่อ ผอ. สพพ.

 - 28 เม.ย. 63 ครม. อนุมัติแผนการบริหารหน้ี

สาธารณะ ปี 2563 คร้ังท่ี 1 (ค. R11 วงเงิน 

913.25 ลบ.)

- 20 พ.ค. 63 ผอ. สพพ. อนุมัติให้มีหนังสือถึง

สถาบันการเงินต่างๆ จ านวน 17 แห่ง เพ่ือไห้ย่ืน

ข้อเสนอการกู้เงินส าหรับโครงการ R11 ในวันท่ี 

31 ก.ค. 63

- 20 ส.ค. 63 ผอ. สพพ. รับทราบผลการ

ด าเนินงานของคณะท างานการเปิดซองฯ

- 26 ส.ค. 63 คพพ. เห็นชอบให้ สพพ. กู้เงินกับ 

ธ. เพ่ือการส่งออกและน าเข้าส าหรับโครงการ R11

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/282 

ลว. 31 ต.ค. 62

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/213.1

ลว. 19 ส.ค. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 8/2563

เม่ือวันท่ี 26 ส.ค. 63

สบท. 5 5

1.2 จัดท าความร่วมมือกับสถาบันการเงินเพ่ือรองรับ

การลงทุนในอนาคต

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) ทบทวนความร่วมมือกับสถาบันการเงิน

(2) จัดท าแนวทางความร่วมมือฯ กับหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง

(3) น าเสนอ ผอ. สพพ. เพ่ือพิจารณา

(4) น าเสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณา

(5) ลงนามในบันทึกข้อตกลง (MOU) ร่วมกับสถาบันการเงิน

(กรณี คพพ. อนุมัติ)

มีความร่วมมือกับ

สถาบันการเงิน

เพ่ือสร้างความสัมพันธ์

อันดี และขยายการ

พัฒนาในภูมิภาค

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. - ก.ย. 63)

ระดับ 3 น าเสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณา

ระดับ 5 ลงนามในบันทึกข้อตกลง (MOU) ร่วมกับ

สถาบันการเงิน ภายในเดือน มิ.ย. 63 (กรณี คพพ. อนุมัติ)

 - 4 มี.ค. 63 ได้มีการประชุมหารือกับธนาคาร

เพ่ือการส่งออกและน าเข้าแห่งประเทศไทย

เก่ียวกับเน้ือหาในร่างบันทึกข้อตกลงฯ

 - 19 มี.ค. 63 Exim ได้ส่งร่างบันทึกข้อตกลงฯ

เพ่ือให้ สพพ. พิจารณา

 - 31 มี.ค. 63 ผอ.สพพ. เห็นชอบแนวทางความ

ร่วมมือกับสถาบันการเงิน (ธสน. และ สพพ.)

- 27 พ.ค. 63 คพพ. เห็นชอบและมอบหมายให้

ผู้อ านวยการ สพพ. เป็นผู้ลงนามในบันทึก

ข้อตกลงความร่วมมือ

- 30 มิ.ย. 63 ลงนามในบันทึกข้อตกลงระหว่าง 

ธสน. และ สพพ.

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/87

ลว. 31 มี.ค. 63

- รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียงฯ คร้ังท่ี 3/2563 เม่ือวันท่ี 

21 ส.ค. 63 

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 5/2563

เม่ือวันท่ี 27 พ.ค. 63

สบท. 5

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับผิดชอ

บ

ระดับท่ีได้

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 3  บริหารจัดการทรัพยากรทางการเงินเพ่ือความย่ังยืนในการด าเนินงาน

กลยุทธ์ท่ี 1 แสวงหาแหล่งเงินท่ี

เหมาะสม

จากตลาดการเงิน เพ่ือสนับสนุนภารกิจ

ของ สพพ. ให้มีความต่อเน่ืองและย่ังยืน

แผนการปฏิบัติงานของ สพพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ไตรมาสท่ี 4

ส านักบริหารเงินทุน

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

















1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับผิดชอ

บ

ระดับท่ีได้
กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

กลยุทธ์ท่ี 2 พิจารณาแนวทางการ

ให้ความร่วมมือทางการเงิน

ในรูปแบบอ่ืนๆ เช่น การร่วมทุน

และการร่วมลงทุน การกู้ต่อ

การเป็นตัวแทนการให้กู้ และ

การให้กู้ร่วมกับองค์กรอ่ืน

2 ศึกษาแนวทาง/รูปแบบในการจัดท าเงินกู้ประเภท 

Standby Credit เพ่ือรองรับการใช้จ่ายของ สพพ. กรณี

สภาพคล่องไม่เพียงพอ

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) ศึกษารูปแบบการด าเนินงาน และศึกษาแนวทางว่า สพพ.

สามารถด าเนินการได้หรือไม่ (ระเบียบท่ีเก่ียวข้อง)

(2) หารือร่วมกับธนาคารเฉพาะกิจของรัฐหรือ SFI เพ่ือศึกษา

รูปแบบเงินกู้ท่ีสถาบันการเงินสามารถด าเนินการได้

(3) จัดท าสรุปแนวทางการด าเนินงานฯ เสนอต่อ ผอ.สพพ.

(4) น าเสนอแนวทางในการด าเนินงานฯ ต่อ คพพ.

(5) ด าเนินการจัดหาสถาบันการเงิน (กรณี คพพ. อนุมัติให้

ด าเนินการ)

ลดความเส่ียงจาก

การขาดสภาพคล่อง

ในอนาคต

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 จัดท าสรุปแนวทางการด าเนินงานฯ

ระดับ 3 เสนอต่อ ผอ.สพพ.

ระดับ 5 น าเสนอแนวทางในการด าเนินงานฯ 

ต่อ คพพ. เพ่ือพิจารณา

  - 8 ต.ค. 62 ได้มีการหารือเบ้ืองต้นทางโทรศัพท์

กับธนาคารทหารไทย จ ากัด (มหาชน)

 - 26 พ.ย. 62 ได้การหารือเบ้ีองต้นทางโทรศัพท์

กับธนาคารซีไอเอ็มบี (ไทย) จ ากัด (มหาชน)

 - 27 ก.พ. 63 รายงานแนวทางการจัดท าเงินกู้ฯ

ต่อคณะกรรมการบริหารเงินทุน คร้ังท่ี 3/2563

 - 30 ก.ค. 63 ผอ. สพพ. รับทราบผลการศึกษา

แนวทางการจัดท าเงินกู้ฯ และให้น าเสนอ คอก.

ความเส่ียงฯ

- 21 ส.ค. 63 คอก.ความเส่ียงฯ รับทราบความ

เป็นไปได้ในการกู้เงินประเภท Standyby Credit

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/194

ลว. 24 ก.ค. 63

สบท. 5 5

3 ศึกษาแนวทาง/รูปแบบในการจัดท าเงินกู้ประเภท 

Standby Credit เพ่ือรองรับการใช้จ่ายของ สพพ. กรณี3.1 การเพ่ิมประสิทธิภาพในการบริหารเงินทุน

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) ทบทวนหลักเกณฑ์ วิธีการลงทุน และการบริหารเงินสะสม

ของ สพพ.ให้สอดคล้อง และเหมาะสมกับการด าเนินงานของ 

สพพ. 

(2) น าเสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงของ สพพ.

(3) น าเสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณา

(4) ปรับปรุงหลักเกณฑ์ฯ (กรณี คพพ. อนุมัติ)

สพพ. มีหลักเกณฑ์ฯ 

ท่ีเหมาะสม สอดคล้อง

กับการด าเนินงาน

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ทบทวนหลักเกณฑ์ วิธีการลงทุน และ

การบริหารเงินสะสมของ สพพ.ให้สอดคล้อง และเหมาะสม

กับการด าเนินงานของ สพพ. ให้เป็นมาตรฐานและมีความ

เหมาะสมในการด าเนินงานในปัจจุบัน

ระดับ 2 ศึกษาเง่ือนไขการลงทุนของหน่วยงานอ่ืน เพ่ือใช้

ประกอบการทบทวน/จัดท าหลักเกณฑ์ฯ

ระดับ 3 ปรับปรุงหลักเกณฑ์ฯ   

ระดับ 4 เสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงฯ

ระดับ 5 เสนอหลักเกณฑ์ฯ ต่อ คพพ. เพ่ือพิจารณา และ

ประกาศหลักเกณฑ์ฯ (กรณี คพพ. อนุมัติ)

 - ทบทวน และปรับปรุงหลักเกณฑ์ฯ

 - 20 ธ.ค. 62 เสนอหลักเกณฑ์ฯ 

คณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียงฯ คร้ังท่ี 4/2562 โดยมอบหมาย

ให้ สพพ. เสนอ คอก. กฎหมายฯ เพ่ือพิจารณา

 - 5 ก.พ. 63 คอก.กฎหมายฯ คร้ังท่ี 2/2563

เห็นชอบหลักเกณฑ์ฯ และให้น าเสนอ คพพ.

 - 19 ก.พ. 63 คพพ. เห็นชอบหลักเกณฑ์ฯ

 - 26 ก.พ. 63 ประธาน คพพ. ลงนามในประกาศ

หลักเกณฑ์ฯ

 - 27 ก.พ. 63 สพพ. ได้เวียนประกาศ

หลักเกณฑ์ฯ

ต่อผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ี สพพ. เรียบร้อยแล้ว

 - รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียงฯ คร้ังท่ี 4/2562 เม่ือวันท่ี

20 ธ.ค. 62

 - รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

กฎหมาย คร้ังท่ี 2/2563 เม่ือวันท่ี 5 ก.พ. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 2/2563

เม่ือวันท่ี 19 ก.พ. 63

 - ประกาศ คพพ. เร่ือง หลักเกณฑ์ วิธีการ

ลงทุน และการบริหารเงินสะสมของ สพพ.

พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 26 ก.พ. 63

สบท. 5 5

กลยุทธ์ท่ี 3 บริหารเงินทุนให้เป็น

ไปตามระเบียบและสามารถ

ตรวจสอบได้ รวมถึงพัฒนาระบบ

บริหารจัดการหน้ี และระบบฐาน

ข้อมูลให้ถูกต้อง ครบถ้วน และ

สามารถรองรับการด าเนินงาน

ของ สพพ. ในอนาคต















1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับผิดชอ

บ

ระดับท่ีได้
กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

3.2 การบริหารจัดการหน้ี

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าแผนการจัดเก็บหน้ีและช าระหน้ี ปี 63

(2) รายงานผลการจัดเก็บหน้ีและช าระหน้ีต่อ คพพ. เป็นราย

เดือน

(3) สรุปผลการจัดเก็บหน้ีและช าระหน้ี ปี 63 เสนอ ผอ. สพพ.

ด าเนินการบริหาร

จัดการหน้ีได้อย่าง

ถูกต้อง ครบถ้วน

และภายในระยะเวลา

ท่ีก าหนด

(1) จัดท าแผนการจัดเก็บหน้ีและช าระหน้ี ปี 63

1.1 การจัดเก็บหน้ี

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

1.1 การจัดเก็บหน้ี

*เฉพาะโครงการท่ีแล้วเสร็จ โดยไม่นับโครงการท่ีอยู่ระหว่าง

ด าเนินการจะต้องแจ้งเก็บตามท่ีระบุในสัญญา และโครงการ

ท่ี สพพ. ไม่ได้เป็น Lender's Agent คือ โครงการ R3

ระดับ 1 ท าบันทึกแจ้งเก็บหน้ีก่อนก าหนดท่ีระบุในสัญญา 1 

วัน 

ระดับ 2 ท าบันทึกแจ้งเก็บหน้ีก่อนก าหนดท่ีระบุในสัญญา 2 

วัน 

ระดับ 3 ท าบันทึกแจ้งเก็บหน้ีก่อนก าหนดท่ีระบุในสัญญา 3 

วัน 

ระดับ 4 ท าบันทึกแจ้งเก็บหน้ีก่อนก าหนดท่ีระบุในสัญญา 4 

วัน 

 - 19 ก.ย. 62 ผอ. สพพ. อนุมัติแผนการติดตาม

หน้ีจากผู้กู้ของ สพพ. ประจ าปีงบประมาณ

พ.ศ. 2563

 - 25 ต.ค. 62 ผอ. สพพ. รับทราบ รายงานผล

การจัดเก็บหน้ี ปี 62

 - สบท. การจัดเก็บหน้ีเฉพาะโครงการท่ี

แล้วเสร็จ ได้ก่อนก าหนดท่ีระบุในสัญญา

5 วันท าการ จ านวน 30 รายการ

- 16 ก.ย. 63  ผอ. สพพ. อนุมัติแผนการจัดเก็บ

หน้ี 

ปี 64

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/224

ลว. 17 ก.ย. 62

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/280

ลว. 25 ต.ค. 62

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/202 ลว. 22 ส.ค. 62

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 2 ก.ย. 62 

และ 

5 ก.ย. 62: 2 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/205 ลว. 29 ส.ค. 62

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 ต.ค. 62: 

1 โครงการ)

สบท. 5

  - บันทึก ท่ี สบท. 03/261 ลว. 10 ต.ค. 62

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 20 ต.ค. 62: 

1 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/263 ลว. 10 ต.ค. 62

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 20 ต.ค. 62: 

1 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/281 ลว. 28 ต.ค. 62

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 พ.ย. 62 : 

5 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/294 ลว. 13 พ.ย. 62

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 ธ.ค. 62: 

1 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/295 ลว. 13 พ.ย. 62

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 ธ.ค. 62: 

1 โครงการ)







1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับผิดชอ

บ

ระดับท่ีได้
กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

  - บันทึก ท่ี สบท. 03/296 ลว. 15 พ.ย. 63 

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 ม.ค. 63 : 1

 โครงการ)

  - บันทึก ท่ี สบท. 03/328 ลว. 25 ธ.ค. 63 

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 15 ม.ค. 63 :

 1 โครงการ)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/9 ลว. 7 ม.ค. 63 (วันท่ี

ระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 ก.พ. 63 : 1 

โครงการ)

  - บันทึก ท่ี สบท. 03/10 ลว. 7 ม.ค. 63 

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 20 ม.ค. 63 :

 1 โครงการ)

  - บันทึก ท่ี สบท. 03/11 ลว. 7 ม.ค. 63 

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 20 ม.ค. 63 :

 1 โครงการ)

  - บันทึก ท่ี สบท. 03/41 ลว. 12 ก.พ. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 2 มี.ค. 63 

และ 5 มี.ค. 63: 2 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/72 ลว. 18 มี.ค. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 เม.ย. 63: 

1 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/73 ลว. 18 มี.ค. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 20 เม.ย. 63: 

1 โครงการ)



1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับผิดชอ

บ

ระดับท่ีได้
กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/74 ลว. 18 มี.ค. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 20 เม.ย. 63: 

1 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/82 ลว. 25 มี.ค. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 พ.ค. 63: 

5 โครงการ)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/128 ลว. 15 พ.ค. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 มิ.ย 63: 

1 โครงการ)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/142 ลว. 2 มิ.ย. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 มิ.ย 63: 

1 โครงการ)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/164 ลว. 25 มิ.ย. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 ก.ค. 63: 

1 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/171 ลว. 3 ก.ค. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 15 ก.ค. 63: 

1 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/179 ลว. 10 ก.ค. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 20 ก.ค. 63: 

1 โครงการ)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/188 ลว. 21 ก.ค. 63

(วันท่ีระบุก่อนก าหนดในสัญญา 5 ส.ค. 63: 

1 โครงการ)

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/233

ลว. 16 ก.ย. 63



1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับผิดชอ

บ

ระดับท่ีได้
กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

1.2 การช าระหน้ี

ระดับ 1 ท าบันทึกขออนุมัติช าระหน้ีได้ก่อนวันช าระหน้ี

1 วันท าการ

ระดับ 2 ท าบันทึกขออนุมัติช าระหน้ีได้ก่อนวันช าระหน้ี

2 วันท าการ

ระดับ 3 ท าบันทึกขออนุมัติช าระหน้ีได้ก่อนวันช าระหน้ี

3 วันท าการ

ระดับ 4 ท าบันทึกขออนุมัติช าระหน้ีได้ก่อนวันช าระหน้ี

4 วันท าการ

ระดับ 5 จัดท าแผนการช าระหน้ีปี 64 ต่อ ผอ. สพพ. และ

ท าบันทึกขออนุมัติช าระหน้ีได้ก่อนวันช าระหน้ี 5 วันท าการ

 - 24 ก.ย. 62 ผอ. สพพ. อนุมัติแผนการ

ช าระหน้ี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ของ สพพ.

 - 25 ก.ย. 62 ผอ. สพพ. รับทราบรายงาน

ผลการช าระหน้ี ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

ของ สพพ.

 - ท าบันทึกขออนุมัติช าระหน้ีได้ก่อนวัน

ช าระหน้ี 5 วันท าการ จ านวน 7 โครงการ

และก่อนวันช าระหน้ี 4 วันท าการ จ านวน

1 โครงการ

- 30 ก.ย. 63 ผอ. สพพ. อนุมัติแผนการช าระหน้ี

ปี 64

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/228

ลว. 23 ก.ย. 62

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/234

ลว. 25 ต.ค. 62

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/268 ลว. 15 ต.ค. 62

(ช าระหน้ี 21 ต.ค. 62)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/317 ลว. 13 ธ.ค. 62

(ช าระหน้ี 30 ธ.ค. 62)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/39 ลว. 11 ก.พ. 63

(ช าระหน้ี 28 ก.พ. 63)

 - บันทึก ท่ี สบท. 03/54 ลว. 2 มี.ค. 63

สบท. 5

(ช าระหน้ี 10 มี.ค. 63)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/99  ลว. 10 เม.ย. 63 

(ช าระหน้ี 20 เม.ย. 63)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/151 ลว. 11 มิ.ย. 63

(ช าระหน้ี 30 มิ.ย. 63)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/210 ลว. 18 ส.ค. 63

(ช าระหน้ี 31 ส.ค. 63)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/223 ลว. 1 ก.ย. 63

(ช าระหน้ี 10 ก.ย. 63)

- บันทึก ท่ี สบท. 03/249 ลว. 30 ก.ย. 63



1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับผิดชอ

บ

ระดับท่ีได้
กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

(2) รายงานผลการจัดเก็บหน้ีและช าระหน้ี ต่อ คพพ.

เป็นรายเดือน และจัดส่งระเบียบวาระภายใน 8 วัน

ท าการก่อนวันประชุม

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ด าเนินการตามเง่ือนไขดังกล่าวได้ จ านวน 2 เดือน

ระดับ 2 ด าเนินการตามเง่ือนไขดังกล่าวได้ จ านวน 3 เดือน

ระดับ 3 ด าเนินการตามเง่ือนไขดังกล่าวได้ จ านวน 4 เดือน

ระดับ 4 ด าเนินการตามเง่ือนไขดังกล่าวได้ จ านวน 5 เดือน

ระดับ 5 ด าเนินการตามเง่ือนไขดังกล่าวได้ จ านวน 6 เดือน

จัดท ารายงานผลการจัดเก็บหน้ีและช าระหน้ี

ต่อ คพพ. และจัดส่งระเบียบวาระได้ภายใน

8 วันท าการ ได้ครบถ้วน จ านวน 12 เดือน

(เดือน ต.ค. 62 - ก.ย. 63)

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 11/2562

เม่ือวันท่ี 16 ต.ค. 62

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 12/2562

เม่ือวันท่ี 21 พ.ย. 62

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 13/2562

เม่ือวันท่ี 20 ธ.ค. 62

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 1/2563

เม่ือวันท่ี 22 ม.ค. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 2/2563

เม่ือวันท่ี 19 ก.พ. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 3/2563

เม่ือวันท่ี 25 มี.ค. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 2/2563

สบท. 5

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 4/2563

เม่ือวันท่ี 29 เม.ย. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 5/2563

เม่ือวันท่ี 27 พ.ค. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 6/2563

เม่ือวันท่ี 24 มิ.ย. 63
 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 7/2563

เม่ือวันท่ี 22 ก.ค. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 8/2563

เม่ือวันท่ี 26 ส.ค. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 9/2563

เม่ือวันท่ี 16 ก.ย. 63



1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับผิดชอ

บ

ระดับท่ีได้
กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน

(ไตรมาส)
เกณฑ์การประเมิน

4 การเพ่ิมศักยภาพด้านความย่ังยืนทางการเงิน เพ่ือให้

ตอบสนองต่อภารกิจของ สพพ. ในอนาคต

5

4.1 การจัดท ากรอบความย่ังยืนทางการเงินของ สพพ.

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) ปรับปรุงเง่ือนไขในการจัดท ากรอบความย่ังยืนทางการเงิน

ตามข้อเสนอแนะของ คพพ.

(2) น าเสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง

(3) รายงานผลเสนอ คพพ.

(4) ด าเนินการตามกรอบท่ีอนุมัติ

นักลงทุน และผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสีย 

(Stakeholder) 

มีความเช่ือม่ันในการ

ด าเนินงานของ สพพ.

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 รายงานผลต่อ คพพ.

ระดับ 3 ปรับปรุงกรอบความย่ังยืนทางการเงิน

ตามข้อเสนอแนะ คพพ.

ระดับ 5 รายงานผลการปรับปรุงฯ ต่อ คพพ. และด าเนินการ

ตามกรอบฯ (กรณี คพพ. อนุมัติ)

 - จัดท าร่างกรอบความย่ังยืนฯ และปรับปรุง

เง่ือนไขฯ ตามข้อเสนอแนะของ คพพ.

 - 20 ธ.ค. 62 เสนอกรอบความย่ังยืนฯ

ต่อคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงฯ

คร้ังท่ี 4/2562

 - 4 มี.ค. 63 เสนอกรอบความย่ังยืนฯ

ต่อคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงฯ

คร้ังท่ี 1/2563 

 - รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียงฯ คร้ังท่ี 4/2562

เม่ือวันท่ี 20 ธ.ค. 62

 - รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียงฯ คร้ังท่ี 1/2563

เม่ือวันท่ี 4 มี.ค. 63

 - รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียงฯ คร้ังท่ี 2/2563

เม่ือวันท่ี 7 พ.ค. 63

สบท. 5

 - 7 พ.ค. 63 เสนอกรอบความย่ังยืนฯ

ต่อคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงฯ

คร้ังท่ี 2/2563

- 27 พ.ค. 63 คพพ. รับทราบกรอบความย่ังยืน

ทางการเงินของ สพพ.

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 5/2563

เม่ือวันท่ี 27 พ.ค. 63

4.2 การจัดท าแผนการกู้เงิน/ออกพันธบัตรในระยะเวลา 5 ปี 

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าแผนการกู้เงิน/ออกพันธบัตรในระยะเวลา 5 ปี

(พ.ศ. 2564 - 2568)

(2) เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ.

(3) เสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงของ สพพ.

(4) เสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณา

มีแผนในการกู้เงิน/

ออกพันธบัตรเพ่ือ

รองรับการด าเนินงาน

ในระยะเวลา 5 ปี และ

ลดความเส่ียงทาง

การเงินของ สพพ.

รอบ 6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 เสนอคณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียงฯ

ระดับ 3 แก้ไขตามข้อสังเกตของคณะอนุกรรมการบริหารความ

เส่ียงฯ

ระดับ 5 เสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณา

 - 20 ก.พ. 63 ผอ. สพพ. อนุมัติแผนการกู้เงินฯ

 - 4 มี.ค. 63 คณะอนุกรรมการบริหาร

ความเส่ียงฯ เห็นชอบแผนการกู้เงินฯ

 -  25 มี.ค. 63 คพพ. เห็นชอบแผนการกู้เงินฯ

 - บันทึกข้อความ ท่ี สบท. 03/44

ลว. 18 ก.พ. 63

 - รายงานการประชุมคณะอนุกรรมการ

บริหารความเส่ียงฯ คร้ังท่ี 1/2563

เม่ือวันท่ี 4 มี.ค. 63

 - รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 3/2563

เม่ือวันท่ี 25 มี.ค. 63

สบท. 5

กลยุทธ์ท่ี 4 จัดท ากรอบความย่ังยืน

ทาง

การเงินของ สพพ. เพ่ือให้การ

ด าเนินงาน

ด้านการให้ความช่วยเหลือแก่ประเทศ

เพ่ือนบ้าน มีความย่ังยืน และสามารถ

รักษาระดับความน่าเช่ือถือทางด้าน

เครดิต

ขององค์กร














1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาระบบการ

ท างานขององค์กรโดยใช้เทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสม เอ้ือต่อการท างานท่ีมี

ประสิทธิภาพ ส่งเสริมการเรียนรู้ 

และยกระดับความโปร่งใสของการ

ปฏิบัติงานให้สามารถตรวจสอบได้

1 ทบทวนปรับปรุงโครงสร้างองค์กร

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) ด าเนินการปรับปรุงโครงสร้างองค์กร

(2) น าเสนอคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล

(3) น าเสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณา

สามารถสรุปรูปแบบโครงสร้าง

องค์กรใหม่ท่ีเหมาะสม และมี

ประสิทธิภาพในการด าเนินงานของ

องค์กรได้

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1  ด าเนินการปรับปรุงโครงสร้างองค์กร

ระดับ 3 รายงานผลต่อ ผอ. สพพ.

ระดับ 4 น าเสนอคณะอนุกรรมการบริหารงานบุคคล

ระดับ 5 น าเสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณา

ด าเนิการแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี 2 สอก 5

2 สนับสนุนการด าเนินงานของ คพพ.

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ความสามารถของ 

คพพ. และเสนอผลการจัดกิจกรรมต่อ คพพ . 

จ านวน 3 คร้ัง 

     - กิจกรรมศึกษาดูงานของ คพพ. ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 ณ ประเทศญ่ีปุ่น

     

     

กรรมการมีความรู้ความเข้าใจ

เก่ียวกับภารกิจหลักของ สพพ. และ

สามารถปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการได้

อย่างมีประสิทธิภาพ และมีศักยภาพ

ให้สามารถบรรลุเป้าหมายได้

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63) (สนผ.)

ระดับ 1  -

ระดับ 2  -

ระดับ 3 ด าเนินการจัดกิจกรรมศึกษาดูงาน

ระดับ 4 สรุปผลการศึกษาดูงานเสนอ คพพ. เพ่ือ

ทราบภายในเดือนมกราคม

ระดับ 5 สรุปผลการศึกษาดูงานเสนอ คพพ. เพ่ือ

ทราบภายในเดือนธันวาคม

1. รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 11/2562 

เม่ือวันท่ี 16 ต.ค. 62

2. รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 12/2562 

เม่ือวันท่ี 20 พ.ย. 62

3. รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 2/2563 

เม่ือวันท่ี 19 ก.พ. 63

4. รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 3/2563 

เม่ือวันท่ี 25 มี.ค. 63




สนผ./

สปส.

5 5

 - เย่ียมชมโครงการก่อสร้างถนนจากเมืองหงสา -

บ้านเชียงแมน (เมืองจอมเพชร แขวงหลวงพระบาง)

 สปป.ลาว

 - ร่วมพิธีลงนามในสัญญาให้ความช่วยเหลือทาง

การเงินแก่เมียนมา โครงการพัฒนาเมืองภายใต้

ระเบียงเศรษฐกิจอนุภูมิภาคลุ่มแม่น้ าโขง ระยะท่ี 3 

ในส่วนของเมืองเมียวดี

*หมายเหตุ: ระยะเวลาจัดกิจกรรมอาจมีการ

เปล่ียนแปลงตามความเหมาะสม

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

จัดกิจกรรมส่งเสริมความรู้ความสามารถของ คพพ.

ระดับ 1 จัดท าปฏิทิน คพพ. ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563

ระดับ 2 เสนอให้ คพพ. รับทราบ

ระดับ 3 ด าเนินการจัดกิจกรรม 2 คร้ัง

ระดับ 4 ด าเนินการจัดกิจกรรม 3 คร้ัง

ระดับ 5 จัดท ารายงานผลการจัดกิจกรรมเสนอต่อ 

คพพ.

สบค.1/ 

สบค. 2/ 

สปส.

5

ระดับท่ีได้

ประเด็นยุทธศาสตร์ท่ี 4 พัฒนาองค์กรอย่างต่อเน่ืองและเสริมสร้างสมรรถนะในการปฏิบัติงาน

1. คพพ. รับทราบปฏิทินการจัดกิจกรรมส่งเสริม

ความรู้ความสามารถของ คพพ. ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 เม่ือวันท่ี 16 ต.ค. 62

2. ด าเนินการจัดกิจกรรมแล้ว จ านวน 3 คร้ัง คือ

    2.1 กิจกรรมส่งเสริมความรู้ความสามารถของ 

คพพ. ในการปฏิบัติงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2563 ณ ประเทศญ่ีปุ่น ระหว่างวันท่ี 4-7 พ.ย. 62 ซ่ึง

ได้รายงานผลการจัดกิจกรรมต่อ คพพ . เม่ือวันท่ี 20 

พ.ย. 62

    2.2 การเดินทางตรวจเย่ียมโครงการของ คพพ . ใน

พ้ืนท่ีโครงการก่อสร้างถนนจากเมืองหงสา -บ้านเชียง

แมน (เมืองจอมเพชร แขวงหลวงพระบาง) สปป.ลาว 

ระหว่างวันท่ี 10-14 ม.ค. 63 ซ่ึงได้รายงานผลการจัด

กิจกรรมต่อ คพพ. เม่ือวันท่ี 19 ก.พ. 63

    2.3 การเดินทางเข้าร่วมในพิธีลงนามในสัญญาเงินกู้

 โครงการ Corridor Towns การเย่ียมคารวะผู้บริหาร

ระดับสูงของเมียนมา และการเย่ียมชมพ้ืนท่ีโครงการ

ปรับปรุงระบบไฟฟ้าเมืองย่างกุ้ง ระหว่างวันท่ี 23-25 

ก.พ. 63 ณ กรุงเนปยีดอ และเมืองย่างกุ้ง สาธารณรัฐ

แห่งสหภาพเมียนมา ซ่ึงได้รายงานผลการจัดกิจกรรม

ต่อ คพพ. เม่ือวันท่ี 25 มี.ค. 63

*ด าเนินการแล้วเสร็จในคร่ึงปีแรก

แผนปฏิบัติงานของ สพพ. (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

(2) จัดท าปฏิทินการประชุม คพพ. ประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. 2563 (ในปี 2562) และเสนอให้

 คพพ. รับทราบ

(3) ด าเนินการจัดการประชุม คพพ. 

     - จัดเตรียมระเบียบวาระการประชุมและ

เอกสารอ่ืนๆ ประกอบการประชุม

     - รวบรวมรายงานการประชุม คพพ. 

รายเดือน เพ่ือน าเสนอผู้บริหาร

     - แจ้งมติท่ีประชุมให้กับเจ้าหน้าท่ี 

สพพ. ท่ีเก่ียวข้อง

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

จัดส่งระเบียบวาระการประชุม

ระดับ 1 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 6 วัน

ระดับ 2 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 7 วัน

ระดับ 3 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 8 วัน

ระดับ 4 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 9 วัน

ระดับ 5 จัดส่งไปยัง ผอ.สพพ. ภายใน 10 วัน

ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอระเบียบวาระท่ีเก่ียวข้องของฝ่าย

ส่งเสริมฯ ไปยัง ผอ.สพพ. เฉล่ีย 11.2 วัน โดยมี

รายละเอียด ดังน้ี

1. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 4/2563 เม่ือวันท่ี 29 เม.ย. 63

 เฉล่ีย 9 วัน ก่อนวันประชุม คพพ.

2. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี 27 พ.ค. 63

 เฉล่ีย 10 วัน ก่อนวันประชุม คพพ.

3. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 6/2563 เม่ือวันท่ี 24 มิ.ย. 63 

เฉล่ีย 15 วัน ก่อนวันประชุม คพพ.

4. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 7/2563 เม่ือวันท่ี 22 ก.ค. 63

เฉล่ีย 13 วัน ก่อนวันประชุม คพพ.

5. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 8/2563 เม่ือวันท่ี 26 ส.ค. 63

เฉล่ีย 13 วัน ก่อนวันประชุม คพพ.

6. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 9/2563 เม่ือวันท่ี 16 ก.ย. 63

เฉล่ีย 7.2 วัน ก่อนวันประชุม คพพ.

ตารางสรุปสถิติการเสนอระเบียบวาระของฝ่ายส่งเสริม

ประสิทธิภาพองค์กร

สปส. 5

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

เสนอรายงานการประชุม คพพ. ต่อผู้บริหาร

ระดับ 1 เสนอรายงานฯ ภายใน 9 วันท าการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ระดับ 2 เสนอรายงานฯ ภายใน 8 วันท าการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ระดับ 3 เสนอรายงานฯ ภายใน 7 วันท าการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ระดับ 4 เสนอรายงานฯ ภายใน 6 วันท าการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ระดับ 5 เสนอรายงานฯ ภายใน 5 วันท าการ หลังจาก

ประชุม คพพ.

ฝ่ายส่งเสริมฯ จัดท ารายงานแล้วเสร็จ และเสนอ

รายงานการประชุม คพพ. ต่อผู้บริหาร โดยระเบียบ

วาระท่ีเก่ียวข้องของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉล่ีย 

1.02 วันท าการ หลังจากประชุม คพพ. โดยมี

รายละเอียด ดังน้ี

1. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 4/2563 เม่ือวันท่ี 29 เม.ย. 63

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน วันท่ี 7 พ.ค. 63 

(เสนอภายใน 4 วันท าการ) ท้ังน้ี ระเบียบวาระท่ี

เก่ียวข้องของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉล่ีย 1 วัน

2. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 5/2563 เม่ือวันท่ี 27 พ.ค. 63

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน วันท่ี 4 มิ.ย. 63 

(เสนอภายใน 5 วันท าการ) ท้ังน้ี ระเบียบวาระท่ี

เก่ียวข้องของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉล่ีย 0 วัน

3. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 6/2563 เม่ือวันท่ี 24 มิ.ย. 63

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน วันท่ี 1 ก.ค. 63 

(เสนอภายใน 5 วันท าการ) ท้ังน้ี ระเบียบวาระท่ี

เก่ียวข้องของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉล่ีย 0 วัน

1. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี ฝสภ 07/104 เร่ือง ร่างรายงานการประชุม คพพ. 

คร้ังท่ี 4/2563 ลงวันท่ี 7 พ.ค. 63

2. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี สปส 07(1)/2 เร่ือง ร่างรายงานการประชุม คพพ. 

คร้ังท่ี 5/2563 ลงวันท่ี 4 มิ.ย. 63

3. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี สปส 07(1)/24 เร่ือง ร่างรายงานการประชุม คพพ.

 คร้ังท่ี 6/2563 ลงวันท่ี 24 มิ.ย. 63

4. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี สปส 07(1)/50 เร่ือง ร่างรายงานการประชุม คพพ.

 คร้ังท่ี 7/2563 ลงวันท่ี 5 ส.ค. 63

5. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี สปส 07(1)/80 เร่ือง ร่างรายงานการประชุม คพพ.

 คร้ังท่ี 8/2563 ลงวันท่ี 3 ก.ย. 63
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

4. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 7/2563 เม่ือวันท่ี 22 ก.ค. 63

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน วันท่ี 5 ส.ค. 63 

(เสนอภายใน 8 วันท าการ) ท้ังน้ี ระเบียบวาระท่ี

เก่ียวข้องของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉล่ีย 2 วัน

5. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 8/2563 เม่ือวันท่ี 26 ส.ค. 63

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน วันท่ี 3 ก.ย. 63 

(เสนอภายใน 6 วันท าการ) ท้ังน้ี ระเบียบวาระท่ี

เก่ียวข้องของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉล่ีย 1.5 วัน

6. ประชุม คพพ. คร้ังท่ี 9/2563 เม่ือวันท่ี 16 ก.ย. 63

    - ฝ่ายส่งเสริมฯ เสนอรายงาน วันท่ี 29 ก.ย. 63 

(เสนอภายใน 7 วันท าการ) ท้ังน้ี ระเบียบวาระท่ี

เก่ียวข้องของฝ่ายส่งเสริมฯ แล้วเสร็จ เฉล่ีย 1.6 วัน

6. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี สปส 07(1)/99 เร่ือง ร่างรายงานการประชุม คพพ.

 คร้ังท่ี 9/2563 ลงวันท่ี 29 ก.ย. 63

(4) จัดให้มีการประเมินตนเองของ คพพ.   

ข้ันตอนการด าเนินงาน  

1. จัดท าร่างแบบประเมินและเสนอให้ คพพ. 

พิจารณา

ให้ความเห็นชอบ 

2. รวบรวมผลการประเมินจาก คพพ.

3. จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ คพพ . 

และเสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นในการ

ปรับปรุงการด าเนินงานในปีต่อไป

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

การประเมินตนเองของ คพพ. 

ระดับ 1 จัดท าร่างแบบประเมินและเสนอให้ คพพ. 

เห็นชอบ 

ระดับ 3 รวบรวมผลการประเมินจาก คพพ. 

ระดับ 5 จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ 

คพพ. และเสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นใน

การปรับปรุงการด าเนินงานในปีต่อไป ภายในวันท่ี 30 

ก.ย. 63

1. จัดท าร่างแบบประเมินและเสนอให้ คพพ. พิจารณา

ให้ความเห็นชอบ เม่ือวันท่ี 22 ก.ค. 63

2. รวบรวมผลการประเมินจาก คพพ. เม่ือวันท่ี 26 

ส.ค. 63

3. จัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ คพพ . และ

เสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นในการปรับปรุง

การด าเนินงานในปีต่อไป เม่ือวันท่ี 16 ก.ย. 63

1. รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 7/2563 เม่ือวันท่ี

 22 ก.ค. 63

2. รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 9/2563 เม่ือวันท่ี

 16 ก.ย. 63

สปส. 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

3 การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสการ

ด าเนินงานของ สพพ. (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA)

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) ช้ีแจงประเด็นการประเมิน ITA เพ่ือให้ทุกส านัก

เตรียมด าเนินการ

(2) จัดกิจกรรมเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความ

โปร่งใส

(3) ประสานกับส านักต่างๆ เพ่ือติดตามและ

รวบรวมหลักฐานตามประเด็นท่ี ป.ป.ช. ก าหนด

(4) จัดส่งเอกสารหลักฐานให้กับผู้ประเมินตามท่ี 

ป.ป.ช. ก าหนด ภายในเวลาท่ีก าหนดไว้

เจ้าหน้าท่ี สพพ. เกิดความตระหนัก

และให้ความส าคัญในการปฏิบัติ

หน้าท่ี

ให้มีคุณธรรมและความโปร่งใสมากช้ึน

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 จัดส่งรายช่ือบุคลากรภายในหน่วยงานและผู้

มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอกลงในระบบการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใส (Integrity and 

Transparency Assessment System: ITAS)

ระดับ 2 ประชาสัมพันธ์การประเมินตามแบบประเมิน 

External ผ่านช่องทางต่างๆ เช่น website บอร์ด

ประชาสัมพันธ์

ระดับ 3 จัดท ารายงานสรุปการประเมินผลตามแบบ

ประเมิน Open Data (OIT) เสนอ ผอ.สพพ. ให้ความ

เห็นชอบ เพ่ือน าข้อมูลเปิดเผยในเว็บไซต์ของ สพพ.

ระดับ 4 ด าเนินการตอบแบบประเมิน OIT ผ่านระบบ 

ITAS แล้วเสร็จภายใน 31 ส.ค. 63 

ระดับ 5 ด าเนินการตอบแบบประเมิน OIT ผ่านระบบ 

ITAS แล้วเสร็จภายใน 31 ก.ค. 63

1. กรอกรายช่ือบุคลากรภายในและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย

ภายนอกในระบบ ITAS เม่ือวันท่ี 30 พ.ค. 63

2. ฝ่ายส่งเสริมฯ ได้มีการประชาสัมพันธ์การประเมิน

ตามแบบ Internal และ External ผ่านช่องทางต่างๆ 

เช่น บอร์ดประชาสัมพันธ์ และ Email ในช่วงเดือน 

มิ.ย. 63

3. จัดท ารายงานสรุปการประเมินผลตามแบบประเมิน

 OIT เสนอ ผอ.สพพ. เม่ือวันท่ี 29 พ.ค. 63

4. ด าเนินการตอบแบบประเมิน OIT ผ่านระบบ ITAS 

แล้วเสร็จ เม่ือวันท่ี 30 มิ.ย. 63

1. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี ฝสภ 07/120 เร่ือง รายงานผลการด าเนินงาน ตาม

กรอบปฏิทินการประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 29 พ.ค. 63

สปส 5

4 การจัดท าและติดตามผลการด าเนินงานของ

ตัวช้ีวัด (KPI)

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าร่าง KPI เพ่ือเสนอต่อคณะอนุกรรมการ 

KPI และ คพพ.

(2) เจรจา KPI กับ ก.พ.ร. 

(3) จัดท าค ารับรอง และรายละเอียดตัวช้ีวัด และ

จัดส่งไปยังส านักงาน ก.พ.ร.

(4) ช้ีแจงตัวช้ีวัดให้เจ้าหน้าท่ี สพพ. รับทราบ

(5) ติดตามความก้าวหน้าของตัวช้ีวัด และรายงาน

ผลการด าเนินงานต่อ ผอ.สพพ. เป็นรายเดือน 

นับต้ังแต่ได้รับ KPI อย่างเป็นทางการจากส านักงาน

 ก.พ.ร.

สพพ. มีผลการด าเนินงานเป็นไป

ตามแผนการปฏิบัติงานประจ าปี

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1  รายงานผลการประเมินคะแนน KPI ณ ส้ิน

เดือนเมษายน 2562 ภายใน 7 วันท าการของเดือน

ถัดไป (วันท่ี  11 พ.ค. 63)

ระดับ 2  รายงานผลการประเมินคะแนน KPI  ณ ส้ิน

เดือน   พฤษภาคม 2562 ภายใน 7 วันท าการของ

เดือนถัดไป (วันท่ี 9 มิ.ย. 63)

ระดับ 3  รายงานผลการประเมินคะแนน KPI ณ ส้ิน

ไตรมาสท่ี 3 ภายใน 7 วันท าการของเดือนถัดไป (วันท่ี

 9 ก.ค. 63)

ระดับ 4  รายงานผลการประเมินคะแนน KPI เบ้ืองต้น

 ณ ไตรมาสท่ี 4 ภายใน 31 ต.ค. 63

ระดับ 5  รายงานผลการประเมินคะแนน KPI เบ้ืองต้น

 ณ ไตรมาสท่ี 4 ภายใน 30 ก.ย. 63

1. เสนอบันทึกสรุปรายงานผลการประเมินคะแนน KPI 

ณ ส้ินเดือน เม.ย. 63 เม่ือวันท่ี 8 พ.ค. 63

2. เสนอบันทึกสรุปรายงานผลการประเมินคะแนน KPI 

ณ ส้ินเดือน พ.ค. 63 เม่ือวันท่ี 5 มิ.ย. 63

3. เสนอบันทึกสรุปรายงานผลการประเมินคะแนน KPI 

ณ ส้ินไตรมาสท่ี 3 เม่ือวันท่ี 2 ก.ค. 63 

4. เสนอบันทึกสรุปรายงานผลการประเมินคะแนน KPI 

ณ ส้ินไตรมาสท่ี 4 เม่ือวันท่ี 30 ก.ย. 63

1. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี ฝสภ 07/105 เร่ือง รายงานผลการด าเนินงานตาม

ตัวช้ีวัด (KPI) ด้านการประเมินองค์การมหาชน ปี 63 

(ณ วันท่ี 30 เม.ย. 63) ลงวันท่ี 8 พ.ค. 63

2. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี สปส 07(1)/4 เร่ือง รายงานผลการด าเนินงานตาม

ตัวช้ีวัด (KPI) ด้านการประเมินองค์การมหาชน ปี 63 

(ณ วันท่ี 31 พ.ค. 63) ลงวันท่ี 5 มิ.ย. 63

3. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี สปส 07(1)/31 เร่ือง รายงานผลการด าเนินงานตาม

ตัวช้ีวัด (KPI) ปี 63 (ณ ส้ินไตรมาสท่ี 3) ลงวันท่ี 9 ก.ค.

 63

4. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี สปส 07(1)/101 เร่ือง รายงานผลการด าเนินงาน

ตามตัวช้ีวัด (KPI) ปี 63 (ณ ส้ินไตรมาสท่ี 4) ลงวันท่ี 

30 ก.ย. 63

สปส 5

Page 4 of 13



1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

5 การส ารวจความพึงพอใจจากผู้รับบริการของ 

สพพ. ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดต้ังคณะท างานเพ่ือจัดท า TOR

(2) ผอ.สพพ. เห็นชอบ TOR

(3) ด าเนินการจ้างและลงนามในสัญญาจ้างท่ีปรึกษา

(4) คพพ. เห็นชอบวิธีการและแบบส ารวจความพึง

พอใจฯ

(5) เสนอผลการส ารวจความพึงพอใจต่อ คพพ.

น าผลการส ารวจ

ความพึงพอใจจากผู้รับบริการมา

ปรับปรุงการให้บริการ

6 เดือนหลัง (เม.ย.63 - ก.ย.63)

ระดับ 1 จัดจ้างท่ีปรึกษาได้แล้วเสร็จ 

ระดับ 2  ประสานกับท่ีปรึกษาเพ่ือจัดส่งข้อมูลท่ีส าคัญ

ต่างๆ

ระดับ 3  จัดส่งรายช่ือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของ สพพ. ไป

ยังท่ีปรึกษา

ระดับ 4  คพพ. เห็นชอบวิธีการส ารวจและแบบ

ส ารวจความพึงพอใจ

ระดับ 5  ตรวจรับ Inception Report ภายใน 31 

พ.ค. 63

1. จัดจ้างท่ีปรึกษาได้แล้วเสร็จ และลงนามในสัญญา

จ้าง เม่ือวันท่ี 31 มี.ค. 63

2. ประสานกับท่ีปรึกษาเพ่ือจัดส่งข้อมูลพ้ืนท่ีท่ีจะ

ส ารวจความพึงพอใจ เม่ือวันท่ี 23 เม.ย. 63

3. ประสานกับท่ีปรึกษาเพ่ือจัดส่งรายช่ือผู้มีส่วนได้ส่วน

เสียของ สพพ. ไปยังท่ีปรึกษา เม่ือวันท่ี 13 พ.ค. 63

4. คพพ. เห็นชอบวิธีการและแบบส ารวจความพึงพอใจ 

เม่ือวันท่ี 29 เม.ย. 63

5. ตรวจรับ Inception Report แล้ว เม่ือวันท่ี 23 

เม.ย. 63

1. ส าเนาหน้าสัญญาจ้างโครงการพึงพอใจ ปี 2563

2. ส าเนาหน้า Email การส่งข้อมูลพ้ืนท่ีโครงการ เม่ือ

วันท่ี 23 เม.ย. 63

3. ส าเนาหน้า Email การจัดส่งรายช่ือผู้มีส่วนได้ส่วน

เสีย เม่ือวันท่ี 13 พ.ค. 63

4. รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 4/2563 เม่ือวันท่ี

 29 เม.ย. 63

5. ส าเนาใบตรวจรับ Inception Report โครงการ

ส ารวจความพึงพอใจจากผู้รับบริการของ สพพ. 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 23 เม.ย. 63

สปส 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

6 การใช้ระบบดิจิทัลมาช่วยสนับสนุนการ

ปฏิบัติงานของ สพพ.

5

6.1 การเบิกจ่ายเงินผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ 

(KTB Corporate Online) เพ่ิมข้ึน เช่น การ

จ่ายค่าเบ้ียประชุม / ค่าตอบแทน 

คณะอนุกรรมการ คณะกรรมการ คณะท างาน 

และการยืมเงินทดรองราชการ

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าฐานข้อมูลผู้มีสิทธิรับเงิน 

(2) ขออนุมัติจ่ายเงิน

(3) จ่ายเงินโดยการโอนเงินเข้าบัญชีผ่านระบบ KTB

 Corporate Online

(4) รายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อ ผู้อ านวยการ

 สพพ. รายไตรมาส

เพ่ิมประสิทธิภาพการรับจ่ายเงิน

ของภาครัฐผ่านช่องทางเล็กทรอนิกส์

 ให้รวดเร็ว โปร่งใสมากข้ึน ลดความ

ผิดพลาด ความซ้ าซ้อน และโอกาส

การทุจริต

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

สามารถจ่ายเงินผ่านระบบ KTB Corporate Online 

ได้ 2 เร่ือง

1. การยืมเงินทดรองจ่าย 

2. ค่าตอบแทนคณะท างาน              

ระดับ 1 สามารถท าจ่ายผ่าน ระบบ KTB Corporate

 Online ได้ 1 เร่ือง 

ระดับ 3 สามารถท าจ่ายผ่าน ระบบ KTB Corporate

 Online ได้ 2 เร่ือง  

ระดับ 4 สามารถท าจ่ายผ่าน ระบบ KTB Corporate

 Online ได้ 2 เร่ือง   ภายในเดือนกุมภาพันธ์ 2563    

      

ระดับ 5 สามารถท าการจ่ายเงินผ่าน ระบบ KTB 

Corporate Online ได้ 2 เร่ือง   ภายในเดือนมกราคม

 2563

ด าเนิการแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี 2 สอก. 5

6.2 การจ่ายเงินผ่านบัตรเครดิตองค์กร 

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) ศึกษารูปแบบบัตรเครดิตองค์กรของแต่ละ

สถาบันการเงิน

(2) พิจารณารูปแบบท่ีเหมาะสมกับการด าเนินงาน

ของ สพพ. 

(3) ขออนุมัติการใช้บัตรเครดิตองค์กรให้กับ

ผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีท่ีมีความจ าเป็นต้องใช้งาน

(4) จัดท าและขออนุมัติคู่มือการใช้บัตรเครดิต

องค์กร 

(5) จัดประชุมช้ีแจง วิธีการใช้บัตรเครดิต

ลดปริมาณการใช้เช็คส่ังจ่าย การ

ปฏิบัติงานด้านการเงินท่ีโปร่งใส 

ตรวจสอบได้ ลดการทุจริต ซ่ึงจะส่ง

ผลสัมฤทธ์ิให้ สพพ. มุ่งสู่การเป็น

องค์การท่ีมีการบริหารจัดการท่ีดี

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 ศึกษารูปแบบบัตรเครดิตองค์กรของแต่ละ

สถาบันการเงิน เพ่ือหารูปแบบท่ีเหมาะสมกับการ

ด าเนินงานของ สพพ. 

ระดับ 3 เสนอผู้อ านวยการ สพพ. เพ่ือขออนุมัติการใช้

บัตรเครดิตองค์กรให้กับผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีท่ีมี

ความจ าเป็นต้องใช้งาน

ระดับ 4 จัดท าและเสนอผู้อ านวยการ สพพ. เพ่ือขอ

อนุมัติคู่มือการใช้บัตรเครดิตองค์กร 

ระดับท่ี 5 จัดประชุมช้ีแจงต่อเจ้าหน้าท่ี สพพ . 

วิธีการใช้บัตรเครดิต

ด าเนิการแล้วเสร็จในไตรมาสท่ี 3 สอก 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

7 การปฏิบัติงานตามแผนการด าเนินงานด้าน

เทคโนโลยีสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 

2563

5

7.1 โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และ

อุปกรณ์ต่อพ่วง ส าหรับทดแทนเคร่ืองเดิมท่ี

เส่ือมสภาพ

จ านวนครุภัณฑ์ด้านสารสนเทศ

เพียงพอตามความต้องการของ

บุคลากร

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ด าเนินการประกาศประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

ระดับ 2 -

ระดับ 3 ติดต้ังเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ด าเนินการตรวจรับ

1. ประกาศประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่อพ่วง

 ส าหรับทดแทนเคร่ืองเดิมท่ีเส่ือมสภาพ เม่ือวันท่ี 2 

ก.พ. 63

2. ด าเนินการติดต้ังเคร่ืองคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อ

พ่วงของโครงการฯ เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 13 พ.ค. 

63 

3. ด าเนินการตรวจรับแล้ว เม่ือวันท่ี 21 ส.ค. 63

1. บันทึกข้อความ สอก.05(3)/36 ลงวันท่ี 2 ก.พ. 63 

เร่ือง ขออนุมัติประกวดราคา โครงการจัดซ้ือเคร่ือง

คอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ต่อพ่วง ส าหรับทดแทนเคร่ือง

เดิมท่ีเส่ือมสภาพ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

โดยวิธีประกวดราคมอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

2. รายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจรับโครงการ

จัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์ และอุปกรณ์ต่อพ่วง ส าหรับ

ทดแทนเคร่ืองเดิมท่ีเส่ือมสภาพ คร้ังท่ี 1/2563 เม่ือ

วันท่ี 21 ส.ค. 63

5

7.2 โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย 

และอุปกรณ์ระบบเครือข่าย เพ่ือความม่ันคง

ปลอดภัย

มีคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และ

อุปกรณ์ระบบเครือข่ายท่ีมี

ประสิทธิภาพ

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ด าเนินการประกาศประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

ระดับ 2 -

ระดับ 3 ติดต้ังเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และระบบ

เครือข่าย

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ด าเนินการตรวจรับ

1. ประกาศผู้ชนะประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-bidding) โครงการจัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย

 และอุปกรณ์ระบบเครือข่าย เพ่ือความม่ันคงปลอดภัย 

เม่ือวันท่ี 26 พ.ค. 63

2. ด าเนินการตรวจรับแล้ว เม่ือวันท่ี 23 ก.ย. 63

3. ด าเนินการติดต้ังเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและ

อุปกรณ์

ระบบเครือข่ายของโครงการฯ เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 

28 ก.ย. 63

1. บันทึกข้อความ สอก.05(3)/156 ลงวันท่ี 25 พ.ค. 

63 เร่ือง อนุมัติให้ด าเนินการจัดซ้ือโครงการจัดหา

เคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่ายและอุปกรณ์ต่อพ่วง เพ่ือ

ความม่ันคงปลอดภัย ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

2. บันทึกข้อความ สอก.05/6 ลงวันท่ี 29 มิ.ย. 63 

รายงานผลคณะกรรมการพิจารณาผลการประกวด

ราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) โครงการจัดหา

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ฯ พ.ศ. 2563

3. รายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจรับโครงการ

จัดหาเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย และอุปกรณ์ระบบ

เครือข่าย เพ่ือความม่ันคงปลอดภัย คร้ังท่ี 1/2563 

5

7.3 โครงการพัฒนาระบบจัดเตรียมบริการ 

E-Meeting

มีระบบจัดเตรียมบริการ E-Meeting 

ให้สามารถรองรับการปฏิบัติของ 

สพพ.

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 แต่งต้ังคณะกรรมการร่างจัดท าขอบเขตของ

งาน

ระดับ 2 จัดท าร่างขอบเขตของงาน

ระดับ 3 รายงานผลการด าเนินการจัดท าขอบเขตของ

งาน และขออนุมัติ ผู้อ านวยการ สพพ. เพ่ือด าเนินการ

จัดจ้างตามแผน

ระดับ 4 ติดต้ังระบบจัดเตรียมบริการ E-Meeting

ระดับ 5 ด าเนินการตรวจรับ

1. ด าเนินการติดต้ังระบบจัดเตรียมบริการ E-Meeting 

เรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 30 มี.ค. 63

รายงานการประชุมคณะกรรมการตรวจรับ โครงการ

พัฒนาระบบจัดเตรียมบริการ E-Meeting

5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

7.4 โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ (Front & 

Back Office)

มีขอบเขตอของงานโครงการพัฒนา

ระบบสารสนเทศ (Front & Back 

Office) เพ่ือด าเนินการเสนองบการ

ด าเนินงานการพัฒนาระบบ

สารสนเทศ (Front & Back Office)

 ต่อ คพพ.

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ด าเนินการประกาศประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

ระดับ 2 -

ระดับ 3 รายงานผลประกาศประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ประกาศผู้ขนะการประกาศประกวดราคา

อิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

1. บันทึกข้อความ สอก.05(3)/143 ลงวันท่ี 13 พ.ค. 

63 เร่ือง รายงานผลการพิจารณาปรับปรุงร่างประกาศ

และร่างเอกสารประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ โครงการ

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือบูรณาการ

ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศ (Front & Back Office) 

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563-2565 ด้วยวิธี

ประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding) 

2. คณะกรรมการฯ ได้มีมติให้ด าเนินการยกเลิกการ

ประกวดราคาอิเล็กทรอกนิกส์ (e-bidding) เน่ืองจากมี

ผู้ผ่านการคัดเลือกประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-bidding) เพียง 1 ราย

3. สพพ. ประกาศการประกวดราคาโครงการดังกล่าว 

คร้ังท่ี 2 ระหว่างวันท่ี 25 มิ.ย. 63 – 15 ก.ค. 63

1. บันทึกข้อความ สอก.05(3)/192 ลงวันท่ี 18 มิ.ย. 

63 เร่ือง รายงานผลการพิจารณาผลการประกวดราคา

 โครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือบูรณา

การฐานข้อมูลระบบสารสนเทศ (Front & Back 

Office) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2563 -2565 ด้วย

วิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ (e-bidding)

2. บันทึกข้อความ สอก.05(3)/204 ลงวันท่ี 25 มิ.ย. 

63 เร่ือง รายงานผลการพิจารณาปรับปรุงร่างประกาศ

และร่างเอกสารประกวดราคาอิเล็กทอนิกส์ โครงการ

พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือบูรณาการ

ฐานข้อมูลระบบสารสนเทศ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.

 2563-2565 ด้วยวิธีประกวดราคาอิเล็กทรอนิกส์ 

(e-bidding) คร้ังท่ี 2

5

4. เม่ือวันท่ี 21 ส.ค. 63 ประกาศผลผู้ชนะการ

ประกวดราคาดังกล่าว ท้ังน้ี ต้องใช้ระยะเวลาการ

อุทธรณ์ 7 วันท าการ ซ่ึงครบก าหนดในวันท่ี 1 ก.ย. 63

 โดยมีบริษัทย่ืนเร่ืองอุทธรณ์ จ านวน 2 ราย คือ (1) 

บริษัท เทคไอที โซลูช่ัน จ ากัด  และ (2) บริษัท แอด

เพย์ เซอร์วิส พอยท์ จ ากัด 

5. สพพ. มีหนังสือไปยังคณะกรรมการพิจารณา

อุทธรณ์และข้อเร่ืองเรียนในการอุทธรณ์ 

กรมบัญชีกลาง เม่ือวันท่ี 15 ก.ย. 63 ซ่ึง

คณะกรรมการดังกล่าว มีระยะเวลาพิจารณาเร่ือง

อุทธรณ์ ภายใน 60 วัน 

6. สปส. จึงไม่สามารถด าเนินงานได้ตามแผนท่ีก าหนด

ไว้ เน่ืองจากได้รับผลกระทบจากปัจจัยภายนอกซ่ึงไม่

สามารถควบคุมได้ จึงได้มีบันทึกถึง ผแ.สพพ. เพ่ือขอ

ปรับเปล่ียนเกณฑ์การประเมินโครงการดังกล่าว

3. รายงานการประชุม คพพ. คร้ังท่ี 9/2563 เม่ือวันท่ี

 16 ก.ย. 63

4.  บันทึกข้อความ สปส. 07 (3)/22 เร่ือง ขออนุมัติ

ปรับเปล่ียนกิจกรรมโครงการพัฒนาระบบสารสนเทศ 

(Front & Back Office) ตามแผนปฏิบัติงานของ สพพ.

 (Action Plan) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 ลง

วันท่ี 30 ก.ย. 63

7.5 โครงการจัดหาซอฟท์แวร์ เพ่ือเพ่ิม

ประสิทธิภาพในการท างาน

มีซอฟท์แวร์ลิขสิทธ์ิถูกต้องตาม

กฎหมายครบถ้วน และระบบ

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) ท่ี

มีประสิทธิภาพ

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 โอนย้ายข้อมูลระบบจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ 

(E-mail)

ระดับ 2 -

ระดับ 3 ติดต้ังโปรแกรมลิขสิทธ์ิ และระบบจดหมาย

อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail)

ระดับ 4 -

ระดับ 5 ด าเนินการตรวจรับ

1. ด าเนินการโอนย้ายข้อมูลระบบจดหมาย

อิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) เม่ือวันท่ี 4 ธ.ค. 62

2. ด าเนินการติดต้ังโปรแกรมลิขสิทธ์ิ และระบบ

จดหมายอิเล็กทรอนิกส์ (E-mail) เม่ือวันท่ี 6 ม.ค. 63

3. ด าเนินการตรวจรับพัสดุเรียบร้อยแล้ว เม่ือวันท่ี 

23 มี.ค. 63

- ใบตรวจรับพัสดุคณะกรรมการตรวจรับพัสดุ 

โดยวิธีเฉพาะเจาะจง ส าหรับการจัดซ้ือซอฟท์แวร์ เพ่ือ

เพ่ิมประสิทธิภาพในการท างาน ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563

5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

กลยุทธ์ท่ี 2   พัฒนาบุคลากรให้

เป็นมืออาชีพในการปฏิบัติงานทุก

สายงาน ควบคู่ไปกับความมี

คุณธรรมและจริยธรรม

8 จัดการอบรมตามกรอบ Competency ท้ัง 

Managerial Competency และ Functional 

Competency

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าแผนงานพัฒนาบุคลากรรายบุคคล

(2) ส่งเจ้าหน้าท่ีเข้าอบรม 

(3) รายงานสรุปผลการก าเนินงานเสนอ ผอ.สพพ. 

และ คพพ. เพ่ือทราบ

องค์กรมีบุคลากรท่ีมีความรู้

ความสามารถ ตามสมรรถนะ 

(Competency)

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 จ านวนผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีได้รับ

การฝึกอบรมตามแผนฯ ร้อยละ 50

ระดับ 2 จ านวนผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีได้รับ

การฝึกอบรมตามแผนฯ ร้อยละ 60

ระดับ 3 จ านวนผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีได้รับ

การฝึกอบรมตามแผนฯ ร้อยละ 70

ระดับ 4 จ านวนผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีได้รับ

การฝึกอบรมตามแผนฯ ร้อยละ 80

ระดับ 5 จ านวนผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีได้รับ

การฝึกอบรมตามแผนฯ ร้อยละ 80 และ

รายงานผลต่อ ผอ. สพพ. ภายใน 30 ก.ย. 63

จ านวนผู้บริหารและเจ้าหน้าท่ีได้รับ

การฝึกอบรมตามแผนฯ ร้อยละ 80.23 และ

รายงานผลต่อ ผอ. สพพ. แล้วเม่ือวันท่ี 29 ก.ย. 63

บันทึกข้อความ สอก. ท่ี สอก. 05(4)/229 ลงวันท่ี 29 

ก.ย 63

สอก. 5

9 จัดกิจกรรมการส่งเสริมความรู้ ความสามารถของ

เจ้าหน้าท่ี สพพ. โดยให้มีการถ่ายทอด

ประสบการณ์ภายในองค์กร

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดกิจกรรมการส่งเสริมความรู้ ความสามารถ

ของเจ้าหน้าท่ี สพพ. โดยการ Lunch Talk

2) เสนอผลการจัดกิจกรรมต่อ ผอ . สพพ.

เสริมสร้างความรู้ความเข้าใจให้แก่

บุคลากรในองค์กรในด้านต่างๆ

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 จัดกิจกรรม Lunch Talk 2 คร้ัง

ระดับ 2 จัดกิจกรรม Lunch Talk 3 คร้ัง

ระดับ 3 จัดกิจกรรม Lunch Talk 4 คร้ัง

ระดับ 4 จัดกิจกรรม Lunch Talk 5 คร้ัง

ระดับ 5 จัดกิจกรรม Lunch Talk 6 คร้ัง และ

มีการสรุปผลการจัด Lunch Talk ภายใน 30 ก.ย. 63

จัดกิจกรรม Lunch Talk ในรอบ 6 เดือนหลัง จ านวน

 6 คร้ัง และมีการสรุปผลการจัด Lunch Talk เสนอ

ต่อ ผอ. สพพ. แล้ว เม่ือวันท่ี 30 ก.ย. 63

บันทึกข้อความ สอก. ท่ี สอก. 05(1)/30 ลงวันท่ี 

30 ก.ย 63

สอก. 5

10 จัดกิจกรรมเก่ียวกับการปลูกจิตส านึกด้าน

คุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาล ให้กับ

เจ้าหน้าท่ีในองค์กรเช่น จัดอบรมเก่ียวกับการ

ท างานร่วมกับผู้อ่ืน ธรรมะกับการท างาน จัด

กิจกรรมต่อต้านคอร์รัปช่ัน 

งานจิตอาสาต่างๆ เป็นต้น

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าแผนโครงการ

(2) เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ.

(3) ด าเนินงานตามแผน

(4) ประเมินผลการด าเนินงาน

(5) รวบรวมผลการด าเนินงานเสนอต่อ ผอ. สพพ. 

จ านวน 2 คร้ังต่อปี

เจ้าหน้าท่ีในองค์กรได้รับการปลูกฝัง

จิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรม

6 เดือนแรก (ต.ค. 62- มี.ค. 63)

ระดับ 1 เสนอแผนการจัดกิจกรรมต่อ ผอ . สพพ.

ระดับ 3 จัดกิจกรรมได้ 1 คร้ัง

ระดับ 5 จัดกิจกรรมได้ 1 คร้ัง และเสนอผลการจัด

กิจกรรมต่อ ผอ. สพพ. ภายใน 31 มีนาคม 2563

จัดกิจกรรมปลูกจิตส านึกด้านคุณธรรม จริยธรรมและ

ธรรมาภิบาลให้กับเจ้าหน้าท่ีในองค์กรจ านวน 2 คร้ัง 

ดังน้ี

คร้ังท่ี 1 โครงการท าบุญถวายเป็นพระราชกุศลแด่

พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิพลอดุลย

เดชมหาราชบรมนาถบพิตรเน่ืองในวันคล้ายวันสวรรคต

 ครบรอบ 3 ปี 13 ตุลาคม 2562 เสนอแผนการจัด

กิจกรรมต่อ ผอ. สพพ. เม่ือวันท่ี 9 ต.ค. 62 และ

รายงานผลการจัดกิจกรรมต่อ ผอ . สพพ. แล้วเม่ือวันท่ี

 16 ธ.ค. 62

คร้ังท่ี 2 โครงการฝึกอบรมจิตอาสาพระราชทานตาม

แนวพระราชด าริหลักสูตรจิตอาสา 904 หัวข้อ 

"สถาบันพระมหากษัตริย์กับประเทศไทย" เสนอ

แผนการจัดกิจกรรมต่อ ผอ . สพพ. เม่ือวันท่ี 17 ต.ค. 

62 และรายงานผลการจัดกิจกรรมต่อ ผอ . สพพ. แล้ว

เม่ือวันท่ี 4 ธ.ค. 62

*ด าเนินการครบถ้วนต้ังแต่คร่ึงปีแรก

- บันทึกข้อความ สอก. 05(4)/316 ลงวันท่ี 16 ธ.ค. 

62 เร่ือง รายงานผลการจัดกิจกรรมปลูกจิตส านึกด้าน

คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล ประจ าปี

งบประมาณ 63 คร้ังท่ี 1 พิธีท าบุญถวายเป็นพระราช

กุศลแด่พระบาทสมเด็จพระบรมชนกาธิเบศรมหาภูมิ

พลอดุลยเดชมหาราชบรมนาถบพิตรเน่ืองในวันคล้าย

วันสวรรคต ครบรอบ 3 ปี 13 ตุลาคม 2562

-  บันทึกข้อความ สอก. 05(4)/312 ลงวันท่ี 4 ธ.ค. 62

 เร่ือง โครงการฝึกอบรมจิตอาสาพระราชทานตาม

แนวพระราชด าริหลักสูตรจิตอาสา 904 หัวข้อ 

"สถาบันพระมหากษัตริย์กับประเทศไทย"

สอก. 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

กลยุทธ์ท่ี 3 เปิดเผยข้อมูลองค์กรท่ี

ด าเนินงานในประเทศเพ่ือนบ้านต่อ

สาธารณะอย่างเพียงพอและ

เหมาะสมและเอ้ือต่อการ

ด าเนินงานของเอกชนและ

สาธารณชน รวมถึงเปิดเผยข้อมูล

การปฏิบัติงานตามแนวทางปฏิบัติ

เก่ียวกับข้อมูลข่าวสารของราชการ

11 ปรับปรุงฐานข้อมูลและรูปแบบการเผยแพร่

ข้อมูลความร่วมมือเพ่ือการพัฒนาของ สพพ. 

และข้อมูลท่ีส าคัญ ของ สพพ.

- ข้อมูลโครงการให้ความช่วยเหลือทางการเงินและ

วิชาการ

- ข้อมูลสภาวะเศรษฐกิจของประเทศเพ่ือนบ้าน

- ประเทศเพ่ือนบ้าน จ านวน 7 ประเทศ ได้แก่ 

กัมพูชา สปป. ลาว เมียนมา เวียดนาม ภูฏาน ศรี

ลังกา ติมอร์-เลสเต

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) รวบรวม/ศึกษา/วิเคราะห์ ข้อมูลประเทศเพ่ือน

บ้าน

(2) น าเสนอ ผอ. สพพ. เพ่ือเห็นชอบและลงเวปไซต์

 สพพ. ทุกไตรมาส

มีข้อมูลท่ีทันสมัยประกอบการ

ปฏิบัติงาน และสาธารณชนได้รับรู้

และเข้าใจเก่ียวกับบทบาทหน้าท่ีของ

 สพพ.

สบค. 1

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือน

ระดับ 2 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 20 วันท า

การ

ระดับ 3 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 15 วันท า

การ

ระดับ 4 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 10 วันท า

การ

ระดับ 5 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 7 วันท าการ

ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วนท่ี

รับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกไตรมาส

ปรับปรุงฐานข้อมูลส้ินไตรมาสท่ี 4 ของ ค. หงสา 

ภายในวันท่ี 7 ต.ค. 63

ปรับปรุงฐานข้อมูลส้ินไตรมาสท่ี 4 ของ ค. รถไฟ 

ภายในวันท่ี 7 ต.ค. 63

ปรับปรุงฐานข้อมูลส้ินไตรมาสท่ี  4 ค. R11 ภายใน

วันท่ี 7 ต.ค. 63

ปรับปรุงฐานข้อมูลส้ินไตรมาสท่ี  4 ค. สะพาน 5 

ภายในวันท่ี 7 ต.ค. 63

ปรับปรุงฐานข้อมูลส้ินไตรมาสท่ี  4 ค. R12 ภายใน

วันท่ี 7 ต.ค. 63

สบค 1-2

สนผ.

5 5

สบค. 2

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือน

ระดับ 2 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 20 วันท า

การ

ระดับ 3 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 15 วันท า

การ

ระดับ 4 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 10 วันท า

การ

ระดับ 5 ปรับปรุงฐานข้อมูลและเผยแพร่ข้อมูลในส่วน

ท่ีรับผิดชอบให้เป็นปัจจุบันทุกเดือนภายใน 7 วันท าการ

สบค.2 ได้มีการปรับปรุงข้อมูลโครงการท่ีอยู่ในความ

รับผิดชอบใน website สพพ. และจัดท ารายงานการ

ให้ความช่วยเหลือทางการเงินและทางวิชาการแก่

ประเทศเพ่ือนบ้านในส่วนท่ีอยู่ในความรับผิดชอบเป็น

รายเดือนเสนอ ผอ.สพพ. เพ่ือทราบอย่างต่อเน่ือง 

ภายในระยะเวลาท่ีก าหนด

ไตรมาสท่ี 4/63

1) เม่ือวันท่ี 3 ก.ค. 63 สบค. 2 ได้เสนอรายงานการ

ให้ความช่วยเหลือฯ และรายงานการปฏิบัติตามคู่มือ

การปฏิบัติงานฯ ภายใต้ความรับผิดชอบ ณ เดือน มิ.ย.

 63

2) เม่ือวันท่ี 11 ส.ค. 63 สบค. 2 ได้เสนอรายงานการ

ให้ความช่วยเหลือฯ และรายงานการปฏิบัติตามคู่มือ

การปฏิบัติงานฯ ภายใต้ความรับผิดชอบ ณ เดือน ก.ค.

 63

3) เม่ือวันท่ี 9 ก.ย. 63 สบค. 2 สบค. 2 ได้เสนอ

ไตรมาสท่ี 4/63

- บันทึกข้อความท่ี สบค. 02/119

   ลว. 3 ก.ค. 63

- บันทึกข้อความท่ี สบค. 02/134

   ลว. 11 ส.ค. 63

- บันทึกข้อความท่ี สบค. 02/149

   ลว. 9 ก.ย. 63

5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

รายงานการให้ความช่วยเหลือฯ และรายงานการ

ปฏิบัติตามคู่มือการปฏิบัติงานฯ ภายใต้ความ

รับผิดชอบ ณ เดือน ส.ค. 63

** ท้ังน้ี สบค. 2 ได้เวียนรายงานการให้ความ

ช่วยเหลือฯ

    รายงานการปฏิบัติตามคู่มือฯ และ Fact Sheet 

    โครงการท่ีอยู่ระหว่างด าเนินการทาง e-mail 

    น าลงระบบ intranet และเว็บไซต์ สพพ. เป็นราย

เดือน

    นับต้ังแต่ พ.ค. 63

** ปัจจุบันอยู่ระหว่างจัดท ารายงานฯ เดือน ก.ย. 63

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 จัดท าข้อมูลไตรมาส 3 และเสนอ ผอ. สพพ. 

พิจารณา

ระดับ 2 จัดท าข้อมูลไตรมาส 4 และเสนอ ผอ. สพพ. 

พิจารณา

ระดับ 3 จัดท าข้อมูลและเสนอ ผอ. สพพ. พิจารณา

ระดับ 4  อัพเดตข้อมูลรายงานสภาวะเศรษฐกิจ

ประเทศเพ่ือนบ้าน ไตรมาสท่ี 3 และ 4 ภายใน 30 วัน

 หลังจากส้ินสุดไตรมาส

ระดับ 5 อัพเดตข้อมูลรายงานสภาวะเศรษฐกิจ

ประเทศเพ่ือนบ้านไตรมาสท่ี 3 และ 4 ภายใน 15 วัน 

หลังส้ินสุดไตรมาส




'- สนผ. ด าเนินการจัดท าข้อมูลรายงานสภาวะ

เศรษฐกิจประเทศเพ่ือนบ้าน ไตรมาส 4 แล้ว อยู่

ระหว่างการน าเสนอ ผอ.สพพ. และจะเผยแพร่บน

เว็บไซต์ของ สพพ. ภายใน 15 วันหลังส้ินสุดไตรมาส

สนผ. 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

กลยุทธ์ท่ี 4 จัดท าแนวทาง

ปฏิบัติงานภายในของ สพพ. ให้

สอดคล้องกับ พรบ. และระเบียบ

ต่างๆ ของทางราชการ รวมถึง

ป้องกันการขัดกันระหว่าง

ผลประโยชน์

12 ปรับปรุงและทบทวนระเบียบข้อบังคับให้

สอดคล้องกับกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ

ต่างๆ ในปัจจุบัน

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) ศึกษาระเบียบและข้อบังคับเก่ียวกับการ

ปฏิบัติงานภายในของ สพพ. ท่ีมีอยู่ในปัจจุบัน

(2) ศึกษา พรบ. และระเบียบต่างๆ ของทางราชการ

 รวมถึงการขัดแย้งระหว่างผลประโยชน์ ท่ีมีความ

เก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานของ สพพ.

(3) ปรับปรุงระเบียบและข้อบังคับเก่ียวกับการ

ปฏิบัติงานภายในของ สพพ.

(4) ระดมความเห็นภายใน สพพ.

(5) เสนอ คพพ. เพ่ือพิจารณา

สพพ. มีระเบียบข้อบังคับเก่ียวกับ

การปฏิบัติงานภายในของ สพพ. 

ตามท่ี พรบ. องค์การมหาชน และ

หลักเกณฑ์ท่ี ก.พ.ร. ก าหนด

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ทบทวนประกาศ หลักเกณฑ์ หรือระเบียบท่ีเก่ียวข้อง

กับการปฏิบัติงานได้แล้วเสร็จอย่างน้อย 2 ฉบับ

ระดับ 1 ทบทวนแล้วเสร็จ 2 ฉบับ

ระดับ 3  เสนอต่อคณะอนุกรรมการกฎหมาย หรือ ผอ.

 สพพ. หรือ คพพ. เห็นชอบ

ระดับ 5 ประกาศบังคับใช้

สพพ. ได้มีการทบทวนประกาศ หลักเกณฑ์ หรือ

ระเบียบท่ีเก่ียวข้องกับการปฏิบัติงานได้แล้วเสร็จ

จ านวน 3 เร่ือง และ 1 แนวทาง ดังน้ี

1) ระเบียบ สพพ. ว่าด้วยคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง

หน้าท่ีความรับผิดชอบ หลักเกณฑ์การได้มา และ

การบรรจุแต่งต้ัง เจ้าหน้าท่ีและลูกจ้าง พ .ศ. 2563

ลงวันท่ี 4 มิ.ย. 63

2) ข้อบังคับ คพพ. ว่าด้วยสวัสดิการและประโยชน์

เก้ือกูลอ่ืนของเจ้าหน้าท่ีและลูกจ้าง ฉบับท่ี 3

พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 6 มิ.ย. 63

3) ระเบียบ สพพ. ว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงานและ

ขอบเขตหน้าท่ีของส านักงาน พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี

8 พ.ค. 63

4) แนวทางและมาตรการการป้องกันการทุจริต

ลงวันท่ี 7 พ.ค. 63

- ระเบียบ สพพ. ว่าด้วยคุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง

หน้าท่ีความรับผิดชอบ หลักเกณฑ์การได้มา และ

การบรรจุแต่งต้ัง เจ้าหน้าท่ีและลูกจ้าง พ .ศ. 2563

ลงวันท่ี 4 มิ.ย. 63

- ข้อบังคับ คพพ. ว่าด้วยสวัสดิการและประโยชน์

เก้ือกูลอ่ืนของเจ้าหน้าท่ีและลูกจ้าง ฉบับท่ี 3

พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี 6 มิ.ย. 63

- ระเบียบ สพพ. ว่าด้วยการจัดแบ่งส่วนงานและ

ขอบเขตหน้าท่ีของส านักงาน พ.ศ. 2563 ลงวันท่ี

8 พ.ค. 63

- แนวทางและมาตรการการป้องกันการทุจริต

ลงวันท่ี 7 พ.ค. 63

สอก 5

กลยุทธ์ท่ี 5  พัฒนามาตรการเพ่ือ

ส่งเสริมขวัญก าลังใจ และแรงจูงใจ

ในการปฏิบัติงานให้กับบุคลากร

13 การเสริมสร้างความสามัคคีและสร้างแรงจูงใจใน

การปฏิบัติงาน

5

13.1 กิจกรรมสานสัมพันธ์ภายในองค์กรและ

ละลายพฤติกรรมภายในองค์กร

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าแผนโครงการ

(2) เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ.

(3) จัดกิจกรรม 1 คร้ังต่อปี

(4) รายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อ ผอ. สพพ.

บุคลากรภายในองค์กรมีความรัก 

ความสามัคคีต่อกัน ท าให้เกิดการ

ท างานร่วมกันอย่างมีประสิทธิภาพ

6 เดือนแรก (ต.ค. 62 - มี.ค. 63)

ระดับ 1 ส ารวจและรวบรวมข้อมูลเพ่ือจัดท าโครงการ

ระดับ 3 วิเคราะห์ข้อมูลเพ่ือจัดท าโครงการ

ระดับ 5 จัดท าโครงการเสนอต่อ ผอ. สพพ. ภายใน

วันท่ี 31 มีนาคม 2563

-  ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ได้มีการจัดกิจกรรมปิด

โครงการ “NEDA Smart Office พิชิตหุ่นเฟิร์ม” เม่ือ

วันท่ี 15 ก.ย. 63 ณ ห้องประชุม 1 สพพ. และมีการ

รายงานสรุปผลต่อ ผอ. สพพ. แล้ว เม่ือวันท่ี 29 ก.ย. 

63

บันทึกข้อความ สอก. ท่ี สอก. 05(4)/227 ลงวันท่ี 

29 ก.ย 63

สอก 5
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1 2 3 4 คะแนนรวม
คะแนนย่อย

แต่ละส่วน

ระดับท่ีได้

กลยุทธ์ ล าดับ กิจกรรม/ ข้ันตอน ผลลัพธ์

ระยะเวลาการด าเนินงาน (ไตรมาส)

เกณฑ์การประเมิน ผลการด าเนินงาน หลักฐาน
ผู้รับ

ผิดชอบ

13.2 กิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์ และ

ส่งเสริมขวัญก าลังใจในการท างาน (Happy 

Hours)

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าแผนโครงการ

(2) เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ.

(3) ด าเนินงานตามแผนท้ังส้ิน 6 คร้ัง

(4) ประเมินผลการด าเนินงาน ปี 2563

(5) รายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อ ผอ. สพพ.

บุคลากรใน สพพ. 

มีความสัมพันธ์ท่ีดีระหว่างกัน และมี

ความผ่อนคลายจากการปฏิบัติงาน

6 เดือนหลัง ( เม.ย. 63 -  ก.ย. 63) 

จ านวน 3 คร้ัง

ระดับ 1 ด าเนินงานจัดกิจกรรมแล้วเสร็จ 5 คร้ัง 

(ภายใน 30 ก.ย. 63)

ระดับ 2 จัดกิจกรรม จ านวน 6 คร้ัง 

(ภายใน 30 ส.ค. 63)

ระดับ 3 ประเมินผลการด าเนินงานจัดกิจกรรม 

ปี 63 

ระดับ 4 รายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อ 

ผอ. สพพ. จ านวน 1 คร้ัง ภายในวันท่ี 30 ก.ย. 63

ระดับ 5 รายงานผลการด าเนินงานเสนอต่อ 

ผอ. สพพ. จ านวน 1 คร้ัง ภายในวันท่ี 20 ก.ย. 63

1. ฝ่ายส่งเสริมฯ ได้จัดท าแบบส ารวจกิจกรรมท่ี

เจ้าหน้าท่ี สพพ. ต้องการในปี 2563 และจัดท าเป็น

แผนการจัดกิจกรรมเสริมสร้างความสัมพันธ์ และ

ส่งเสริมขวัญก าลังใจในการท างาน (Happy Hours) ปี

 63

2. ผู้อ านวยการ สพพ. เห็นชอบแผนการจัดกิจกรรม

เสริมสร้างความสัมพันธ์ และส่งเสริมขวัญก าลังใจใน

การท างาน (Happy Hours) ปี 63 เม่ือวันท่ี 29 ต.ค. 

62

3. ด าเนินการจัดกิจกรรม Happy Hours (ระหว่าง

วันท่ี 

1 ต.ค. 62 - 30 ก.ย. 63) จ านวน 6 คร้ัง คือ

    3.1 กิจกรรม "กระทงจากใบตอง" เม่ือวันท่ี 11 

พ.ย.62

    3.2 กิจกรรม "ป้ันดินให้เป็นค า" เม่ือวันท่ี 28 ม.ค. 

63

    3.3 กิจกรรม "ปริศนาจากภาพ" เม่ือวันท่ี 14 ก.พ. 

63

1. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร 

ท่ี ฝสภ 07/204 เร่ือง แผนการจัดกิจกรรมเสริมสร้าง

ความสัมพันธ์ และส่งเสริมขวัญก าลังใจในการท างาน 

(Happy Hours) ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 

ลงวันท่ี 28 ต.ค. 62

2. บันทึกข้อความ ฝ่ายส่งเสริมประสิทธิภาพองค์กร ท่ี

 สปส 07(1)/93 เร่ือง ผลการประเมินการจัดกิจกรรม

เสริมสร้างความสัมพันธ์ และส่งเสริมขวัญก าลังใจใน

การท างาน (Happy Hours) ประจ าปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2563 (ตุลาคม 2562 - สิงหาคม 2563) ลงวันท่ี 

18 ก.ย. 63

สปส 5

กลยุทธ์ท่ี 6 ให้บุคลากรในองค์กรมี

โอกาสในการเสนอความเห็น 

ข้อเสนอแนะ และข้อสังเกตในทุกๆ

 ด้าน เพ่ือให้เกิดกระบวนการ

เรียนรู้และการมีส่วนร่วมในองค์กร

14 จัดท าแผนการด าเนินงานหลังจากสรุปผลการ

ส ารวจความพึงพอใจของเจ้าหน้าท่ีต่อองค์กรแล้ว

เสร็จ 

ข้ันตอนการด าเนินงาน

(1) จัดท าแบบส ารวจความพึงพอใจ

(2) เสนอแบบส ารวจต่อ ผอ. สพพ.

(3) ด าเนินการส ารวจความพึงพอใจ

(4) สรุปผลและรายงานต่อ ผอ. สพพ.

เพ่ือให้มีการพัฒนาองค์กรในด้าน

ต่างๆ รวมถึงให้เจ้าหน้าท่ีได้มีส่วน

ร่วมในการพัฒนาองค์กร

6 เดือนหลัง (เม.ย. 63 - ก.ย. 63)

ระดับ 1 จัดท าแผนการส ารวจ และแบบส ารวจ

ความคิดเห็น เสนอแผนต่อ ผอ. สพพ. 

ระดับ 3 ด าเนินการแจกและเก็บแบบส ารวจ

ระดับ 4 ประมวลผล

ระดับ 5 จัดท ารายงาน เสนอต่อ ผอ. สพพ. ภายใน 30

 กันยายน 2563

ฝ่ายทรัพยากรบุคคล ได้เสนอแบบส ารวจความคิดเห็น 

เสนอต่อ ผอ. สพพ. และให้บุคลากรตอบแบบส ารวจ

เรียบร้อยแล้ว มีการจัดท ารายงาน เสนอต่อ ผอ . สพพ. 

เม่ือวันท่ี 29 ก.ย 63

บันทึกข้อความ สอก. ท่ี สอก. 05(4)/226 ลงวันท่ี 

29 ก.ย 63

สอก 5
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